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H INWEIS: 

Gemäß § 39 Abs 3 StW 1992, Novelle 34/2014 hat der Stadtrechnungshof innerhalb einer 

angemessenen Frist nach Ablauf des Kalenderjahres dem Gemeinderat einen zusammen-

fassenden Bericht über die erfolgte Prüfungstätigkeit vorzulegen. 

Der Jahresbericht 2022 des Stadtrechnungshofes gibt einen zusammenfassenden Über-

blick über die Tätigkeiten des Stadtrechnungshofes und die erstellten, vom Kontrollaus-

schuss behandelten, Prüfberichte. 

 

Stadtrechnungshofdirektorin 

Mag. Manuela HOFER 
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1. VORWORT 

 

 

Foto: Privat 
 

„Kontrolle findet Stadt“ 

Der Stadtrechnungshof prüft die gesamte Haushalts- und Wirtschaftsführung der Stadt 

Wels. Seine Aufgaben erledigt er weisungsfrei und unabhängig. Traditionell wird nach Ab-

lauf des Kalenderjahres ein zusammenfassender Bericht über die erfolgten Prüfungen vor-

gelegt.  

Auch im Jahr 2022 haben die Mitarbeiter des Stadtrechnungshofes wieder einen wichtigen 

Beitrag zum effizienten und effektiven Einsatz der öffentlichen Mittel der Stadt Wels geleis-

tet. Wenn die Grundsätze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit, Rechtmäßigkeit und Zweck-

mäßigkeit eingehalten werden, profitieren davon nicht nur die geprüften Stellen und die 

Stadtpolitik, sondern auch die steuerzahlenden Bürger. 

Mein besonderer Dank geht an dieser Stelle an die Mitglieder des Kontrollausschusses für 

ihre engagierte Tätigkeit sowie an die Mitarbeiter des Stadtrechnungshofes unter der Lei-

tung von Mag. Manuela Hofer für ihre geleistete Arbeit und für die Erstellung dieses Berich-

tes.  

In diesem Sinne: Nochmals vielen Dank an alle Beteiligten für die geleistete Arbeit zum 

Wohle der Stadt Wels. 

 

 

 

Dr. Andreas RABL  

Bürgermeister der Stadt Wels 
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ABKÜRZUNGSVERZEICHNIS  

 
Abs.................................... Absatz 

Abt. ................................... Abteilung 

BKF ................................... Betriebswirtschaftliches, kameralistisches Finanzsystem 

bzw. .................................. beziehungsweise 

DA ..................................... Dienstanweisung 

Dst. ................................... Dienststelle 

Dr. ..................................... Doktor 

EN ..................................... europäische Norm 

etc. .................................... et cetera 

ggf ..................................... gegebenenfalls 

GmbH ............................... Gesellschaft mit beschränkter Haftung 

GR .................................... Gemeinderat 

GOGR ............................... Geschäftsordnung des Gemeinderates der Stadt Wels  

GZ ..................................... Geschäftszahl  

i.d.g.F. ............................... in der gültigen Fassung 

IKS .................................... Internes Kontrollsystem 

IT ...................................... Informationstechnologie 

inkl .................................... inklusive 

Mag. .................................. Magister 

NFC .................................. Near Field Communication (Nahfeldkommunikation) 

OÖ .................................... Oberösterreich 

ÖNORM ............................ Österreichische Norm 

PartG ................................ Parteiengesetz 2012 

StRH ................................. Stadtrechnungshof der Stadt Wels 

StW ................................... Statut für die Stadt Wels 

Tel. .................................... Telefon 

TOP .................................. Tagesordnungspunkt 

UID-Nr.  ............................. Umsatzsteuer-Identifikationsnummer 

VRV .................................. Voranschlags- und Rechnungsabschluss Verordnung 

ZBG .................................. Zentrales Betriebsgebäude 
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2. KONTROLLÄMTERTAGUNGEN ,  W ISSENSGEMEINSCHAF-

TEN ,  SYMPOSIEN 

 

Gemäß den Statuten des Österreichischen Städtebundes ist ein Fachausschuss für Kon-

trollamtsangelegenheiten eingerichtet.  

 

Die Stadt Wels stellt gemeinsam mit der Stadt Wien und Villach den Vorsitz.  

 

Dieser Fachausschuss hat neben der Vermittlung von Fachwissen auch beratende Funktion 

und gibt in Fragen der Gebarungsprüfung des Gemeindehaushaltes, der kommunalen Be-

triebe und Unternehmungen sowie der geförderten Institutionen Empfehlungen und Anre-

gungen an die Organe des Städtebundes ab. 

 

Im Rahmen des Fachausschusses wird ein intensiver Informations- und Gedankenaus-

tausch sämtlicher Kontrolleinrichtungen Österreichs (auf Bundes-, Landes- und Gemeinde-

ebene) durch Vorträge, Referate und Diskussionen betrieben. Er stellt daher sowohl für klei-

nere als auch für große Kontrolleinrichtungen einen beachtlichen Nutzen dar. 

 

134. Tagung des Fachausschusses für Kontrollamtstätigkeiten vom  

        16.11.2022 und 17.11.2022 in Klagenfurt 

 

Generalthema: VRV 2015 - „Quo vadis?“ 

 

Tagesordnung: 

 Quo Vadis, Kontrollamt / Stadtrechnungshof 

 Der Leitfaden für die Prüfung von Rechnungsabschlüssen auf Basis der VRV 2015 

 Präsentation der praktischen Erfahrungsberichte gemäß VRV-Fragenkatalog 

 Gläserne Parteien? Kompetenzen nach dem PartG ab 1. Jänner 2023 

 Prüfung von im Landtag vertretenen Parteien in Vorarlberg 

 

Wiener Symposium am 10. Mai 2022  

 

Generalthema: Kryptoökonomie, Blockchain – digitale Revolution / Evolution in Kon-

trolleinrichtungen 

 

Tagesordnung: 

 Die digitale Transformation der Prüfungen des Europäischen Rechnungshofes vom 

Labor zur Dienstleistung 

 Datenanalyse am österreichischen Rechnungshof, Technik und praktische Beispiele 

 Dreifache Buchführung mit Blockchain 

 Künstliche Intelligenz versus menschliche Intelligenz 
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3. PRÜFUNGSTÄTIGKEIT  

 

Der Stadtrechnungshofdirektor erstellt einen jährlichen Prüfungsplan unter Heranziehung 

eines risikoorientierten Prüfansatzes.  

 

Basierend auf der Geschäftsordnung des Stadtrechnungshofes wurden abermals die Instru-

mente - Nachfrageverfahren und Follow-Up-Prüfungen - zur Überprüfung der Umsetzung 

der Empfehlungen aus den Prüfungsberichten angewandt. Eine effiziente Wirkungskontrolle 

wird dadurch gewährleistet. 

 

 

4. PRÜFUNGEN 

 

4.1 AMTSWEGIGE PRÜFUNGEN (NACH PRÜFUNGSPLAN) 

 

Verwaltung 

Adressdatenbestände und deren Verwendung - Querschnittsprüfung 

Prüfungen der Stadtkasse; Abt. Finanzdirektion, Dst. Finanzmanagement 

Rechnungsabschluss 2021; Abt. Finanzdirektion, Dst. Stadtbuchhaltung 

Parkraumbewirtschaftung; Abt. Finanzdirektion, Dst. Steuerverwaltung 

Beschaffungen der Stadt Wels durch die Dst. Zentraler Einkauf – Einhaltung der inner-
dienstlichen und vergaberechtlichen Grundlagen; Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. 
Zentraler Einkauf 

Arche Wels – Finanzielle Gebarung und organisatorische Abläufe; Abt. Städtische Dienst-
leistungen, Dst. Stadtgärtnerei 

Sicherheits- und Alarmeinrichtungen bei Kassen – Querschnittsprüfung; Abt. Finanzdirek-
tion, Dst. Finanzmanagement  

Haftungsfragen im Zusammenhang mit dem Betrieb von öffentlich zugänglichen Anlagen 
und Freizeiteinrichtungen im Eigentum der Stadt Wels; Querschnittsprüfung; Dst. Städti-
sche Dienstleistungen, Dst. Stadtgärtnerei; Dst. Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und 
Zukunft 

 

Beteiligungen 

Gebarung 2019 - 2021; Welios Betriebs-GmbH 

 
4.2 AUFTRAG DES BÜRGERMEISTERS 

 

Verwaltung 

Sachverständigentätigkeiten der Stadt Wels; Querschnittsprüfung; Abt. Bezirksverwal-
tung, Abt. Städtische Dienstleistungen; Abt. Baudirektion, Dst. Stadtentwicklung 
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4.3 FOLLOW-UP-PRÜFUNGEN, NACHFRAGEVERFAHREN UND VOLLZUGSBERICHTE 

 

Verwaltung 

Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht  
„Infoscreens; Stabstelle Öffentlichkeitsarbeit“ 

Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht  
„Angelegenheiten der Bewirtschaftung der zur Verfügung stehenden Mittel des städti-
schen Tiergartens; Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. Stadtgärtnerei“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht  
"Geldüberträge der Stadtkasse 2017 - 2019; Abt. Finanzdirektion, Dst. Finanzmanage-
ment und Dst. Stadtbuchhaltung“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht  
„Wissenschaftliche Sammlungen der Stadt Wels; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kulturser-
vice“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht  
"Entwicklung des Energieaufwandes gesamt sowie in ausgewählten Bereichen; Abt. 
Städtische Dienstleistungen, Dst. Facility Management“ 

Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht 
„IT-Berechtigungen am Magistrat Schwerpunkt Dienstzuteilungen / Versetzungen; Abt. 
Direktion, Dst. Personal und Dst. Informationstechnologie“ 

Vollzugsbericht zu Prüfbericht 
„Neubau Kleinturnhalle und Sanierungen im Bestand der Volksschule 7 Wels-Puchberg 
– Kostenfeststellung; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und Zukunft sowie Abt. 
Städtische Dienstleistungen, Dst. Facility Management“ 

Vollzugsbericht zu Prüfbericht 
„Neubau Jugendtreff Noitzmühle - Kostenfeststellung; Abt. Bildung und Kultur, Dst. 
Schule, Sport und Zukunft sowie Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. Facility Manage-
ment“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht  
„Systemprüfung der Zahlstellen; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bürgeranliegen, Produkt-
gruppe Bürgercenter“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Vermietungen und Verpachtungen von unbeweglichem Vermögen der Stadt Wels; 
Querschnittsprüfung“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Ablauforganisation bei Altenehrungen in Bezug auf Wels Cards; Abt. Soziales, Dst. Se-
niorenbetreuung“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Durchführung von Wahlen – Abläufe, Schnittstellen und Kosten; Abt. Bezirksverwal-
tung, Dst. Bürgeranliegen“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Barzahlungen – Querschnittsprüfung; Abt. Direktion; Abt. Städtische Dienstleistungen; 
Abt. Finanzdirektion; Abt. Bildung und Kultur; Abt. Soziales“ 

Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht 
„Ausgewählte Kulturveranstaltungen; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Veranstaltungsser-
vice und Volkshochschule“ 
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Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Landesmusikschule Wels; Einhaltung der rechtlichen und vertraglichen Grundlagen; 
Abt. Bildung und Kultur, Dst. Veranstaltungsservice und Volkshochschule“ 

 

Beteiligungen 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht  
„Gebarung 2017 - 2019; Wels Betriebsansiedelungs GmbH“ 

 

Subventionen 

Nachfrageverfahren zu Follow-Up-Prüfung  
„Umweltticket für WelserInnen; Abt. Baudirektion, Dst. Stadtentwicklung“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Subventionen an den Verein Kinderschutzzentrum Tandem – Hilfszentrum für junge 
Menschen; Abt. Soziales, Dst. Sozialservice und Frauen“ 

Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht 
„Zuschuss für auswärtig studierende WelserInnen 2018 – 2020; Abt. Bildung und Kultur, 
Dst. Schule, Sport und Zukunft“ 

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht 
„Ausgewählte Kultursubventionen 2015 – 2016; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Veranstal-
tungsservice und Volkshochschule“ 

 

 

5. S ITZUNGEN DES KONTROLLAUSSCHUSSES  

 

Die Prüfberichte wurden nach Abschluss der Prüfungstätigkeit den Mitgliedern des Kontroll-

ausschusses zur Kenntnis gebracht und in drei Sitzungen zur Beratung und Kenntnisnahme 

vorgelegt.  

 

2. Sitzung des Kontrollausschusses 3. März 2022 

3. Sitzung des Kontrollausschusses 14. Juni 2022 

4. Sitzung des Kontrollausschusses 1. Dezember 2022 

 

Aufgrund der Covid-19 Pandemie und den gesetzlichen Regelungen fand der Kontrollaus-

schuss im März 2022 mittels Videokonferenz statt. Die Sitzungen im Juni und Dezember 

2022 wurden als Präsenzsitzung durchgeführt. 

 

Die Beratung und Kenntnisnahme über diese Berichte erfolgt gemäß § 32 Abs 2 des Statu-

tes für die Stadt Wels 1992 i.d.g.F. in nicht öffentlichen und vertraulichen Sitzungen. Der 

Vorsitzende und die Mitglieder des Kontrollausschusses unterliegen der Verschwiegen-

heitspflicht im Sinne der §§ 13 Abs 4 und 47 Abs 7 des Statutes für die Stadt Wels 1992 
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i.d.g.F. Für sonstige Mitglieder des Gemeinderates und Stadtsenatsmitglieder gilt die Ver-

schwiegenheit gemäß § 14 der Geschäftsordnung des Gemeinderates der Stadt Wels und 

seiner Ausschüsse (GOGR). 

 

 

6. PRÜFBERICHTE UND EMPFEHLUNGEN  

 

Gemäß § 26 der Geschäftsordnung des Stadtrechnungshofes wird zum Vollzug der Emp-

fehlungen, welche in den Prüfungsberichten enthalten waren, Nachfolgendes festgehalten: 

 

„(1) Empfehlungen des Stadtrechnungshofes richten sich an die geprüfte Stelle. Der 

jeweils zuständige Referent ist in die Umsetzung dieser Empfehlungen mit einzube-

ziehen. Die Empfehlungen des Stadtrechnungshofes sind umzusetzen, sofern nicht 

von den zuständigen Organen, das sind der Bürgermeister, der jeweilige fachlich zu-

ständige politische Referent (Mitglied des Stadtsenates) und der Magistratsdirektor 

(in Abstimmung mit dem Bürgermeister), anders verfügt wird. 

 

(2) Die geprüften Organisationseinheiten und städtischen Betriebe, Beteiligungsun-

ternehmen und sonstige Einrichtungen gemäß § 39 StW sind verpflichtet, dem Stadt-

rechnungshof binnen einem Jahr nach Kenntnisnahme des Berichtes durch das zu-

ständige Organ über den Vollzug der Empfehlungen zu berichten. Der Stadtrech-

nungshof berichtet am Ende des Kalenderjahres dem Kontrollausschuss über die 

eingelangten Vollzugsmeldungen (Vollzugsbericht). 

 

(3) Erforderlichenfalls ist ein vereinfachtes Nachfrageverfahren oder eine Follow-Up-

Prüfung über die Umsetzung der empfohlenen Maßnahmen durchzuführen. Eine 

Möglichkeit zur Stellungnahme und Schlussbesprechung ist jedenfalls bei der Follow-

Up-Prüfung vorzusehen.“ 

 

Aufgrund der Geschäftsordnung des Stadtrechnungshofes wird, wenn notwendig, das In-

strument des Nachfrageverfahrens angewandt. Dieses Verfahren dient der Erhebung der 

Umsetzung von Empfehlungen und entspricht dem System der Wirkungskontrolle. In die-

sem Zusammenhang wird entschieden, welche Form der Nachfrage durchgeführt wird 

(Follow-Up Prüfung, Nachfrageverfahren, Vollzugsbericht). 

 

 

6.1 ADRESSDATENBESTÄNDE UND DEREN VERWENDUNG - QUERSCHNITTSPRÜFUNG 
STRH-384-24-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Querschnittsprüfung 
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Gemäß dem Prüfungsplan für das Jahr 2021 wurden die Adressdatenbestände und deren 

Verwendung (zum Beispiel für Aussendungen) am Magistrat der Stadt Wels einer Quer-

schnittsprüfung unterzogen. 

 

Inhalte der Prüfung waren ausgehend von einer Vorerhebung und eines Fragebogens, 

Stichprobenprüfungen von verschiedenen Adressdatenbeständen, Sollarbeitsprozesse im 

Posteingang und Auswertungen von nicht korrekt adressierten Sendungen.  

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Ausgehende Post: Prüfung der Adressdatenbestände auf Aktualität, korrekte 

Schreibweise, Bereinigungen, Aussendungsart. 

 Datenschutz: Evaluierungen in definierten Organisationseinheiten. 

 Eingehende Post: Veranlassung der Korrektur von falsch adressierter Eingangspost. 

 

 

6.2 LAUFENDE PRÜFUNGEN DER STADTKASSE 
STRH-384-38-2021, STRH-384-1-2022, STRH-384-15-2022 UND STRH-384-28-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Finanzdirektion, Finanzmanagement 

 

Gemäß gesetzlichen und innerdienstlichen Vorschriften hat der Stadtrechnungshof die 

Stadtkasse jährlich viermal zu prüfen. 

 

Bei den vier Prüfungen wurden keine Empfehlungen abgeben. 

 

 

6.3 RECHNUNGSABSCHLUSS 2021 
STRH-384-4-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Finanzdirektion, Stadtbuchhaltung 

 

Im Rahmen der Gebarungsprüfung des Stadtrechnungshofes gemäß § 39 Abs 1 Statut für 

die Stadt Wels 1992 i.d.g.F. wird jährlich der Rechnungsabschluss von Amts wegen geprüft. 

 

Inhalte der Prüfung waren die Überprüfung der Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben der 

VRV 2015, eine detaillierte Darstellung des 3-Komponenten-Haushalts, der Rechnungs-

querschnitt sowie die Angabe und Erläuterung von Kennzahlen. 

 

Ergebnis der Prüfung war, dass der Rechnungsabschluss 2021 ordnungsgemäß und voll-

ständig erstellt wurde. 
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6.4 PARKRAUMBEWIRTSCHAFTUNG 
STRH-384-41-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Finanzdirektion, Steuerverwaltung 

 

Gemäß dem Prüfungsplan für das Jahr 2021 wurde die Produktgruppe Parkraumbewirt-

schaftung einer Einschau unterzogen.  

 

Inhalte der Prüfung waren die Parkraumüberwachung, die Parkscheinautomaten und de-

ren Wartung, die unterschiedlichen Sollarbeitsprozesse der Parkgebühren, Parkstrafen und 

der ruhende Verkehr, der Personaleinsatz, die Potentiale sowie einen Ausblick.  

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Organisation und Mittelbewirtschaftung: Aktualisierung des Datenbestandes und or-

ganisatorische Zuordnung (Ankäufe und Wartung) der Parkscheinautomaten, verur-

sachungsgerechte Aufteilung von Rechnungen, Buchungstexte und Verfüger. 

 Arbeitsprozesse und Personal: Evaluation Bearbeitungsschritte und Office-Schulun-

gen. 

 Parkautomaten und Wartungspauschale: Austauschkriterien und NFC Zahlungen. 

 Evaluation Zuteilung von Sozialdienstkarten. 

 

 

6.5 BESCHAFFUNGEN DER STADT WELS DURCH DIE DST. ZENTRALER EINKAUF – EINHALTUNG 

DER INNERDIENSTLICHEN UND VERGABERECHTLICHEN GRUNDLAGEN 
STRH-384-19-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Städtische Dienstleistungen, Zentraler Einkauf 

 

Gemäß dem Prüfungsplan 2021 wurde die Dst. Zentraler Einkauf in Bezug auf die Einhal-

tung der innerdienstlichen und vergaberechtlichen Vorschriften bei Beschaffungen einer 

Einschau unterzogen. 

 

Inhalte der Prüfung waren gesetzliche Grundlagen und innerdienstliche Vorschriften, die 

elektronische Beschaffungsplattform „vemap“, Stichprobenprüfungen von Vergaben mit 

Schwerpunkt auf Direktvergaben. 

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Überarbeitung der DA 152/2011. 

 Schnittstellendefinition zwischen der Dst. Zentraler Einkauf und den bedarfsanfor-

dernden Organisationeinheiten. 
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 Verpflichtende Abwicklung von Beschaffungen durch die Dst. Zentraler Einkauf ab 

einer festgelegten Bruttosumme. 

 

 

6.6 ARCHE WELS – FINANZIELLE GEBARUNG UND ORGANISATORISCHE ABLÄUFE 
STRH-384-20-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Städtische Dienstleistungen, Stadtgärtnerei 

 

Gemäß dem Prüfungsplan für das Jahr 2021 wurde die Dst. Stadtgärtnerei in Bezug auf die 

finanzielle Gebarung und organisatorischen Abläufe in der Arche Wels einer Einschau un-

terzogen.  

 

Inhalte der Prüfung waren die organisatorischen Grundlagen zum Betrieb des Welser Tier-

heims, Tarifordnungen und Abläufe wie Tieraufnahmen, Tierabgaben, Einsatz von Mitarbei-

tern sowie die Einnahmen und ausgewählte Ausgaben.  

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Aktualisierung der Betriebsbewilligung, Abklärung der Kostenübernahme bei behörd-

lichen Abnahmen, Indexierung der Tarifordnung. 

 Überarbeitung der Formulare und Verträge, Hinterlegung automatischer Textfelder. 

 Einführung bargeldloser Zahlung, Einhaltung DA 158/2015. 

 Einhaltung der Vertragsvereinbarungen für tierärztliche Leistungen, Evaluation elekt-

ronisches Tierarztbuch und Schnittstelle zu Tierdatenblatt. 

 Beschaffung von Futter- und Verbrauchsmaterial über die Dst. Zentraler Einkauf. 

 Prüfung Ausgangsrechnungen, Voranschlagstellen. 

 

 

6.7 SICHERHEITS- UND ALARMEINRICHTUNGEN BEI KASSEN - QUERSCHNITTSPRÜFUNG 
STRH-384-37-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Finanzdirektion, Finanzmanagement 

 

Gemäß dem Prüfungsplan für das Jahr 2021 wurden die Alarm- und Sicherheitseinrichtun-

gen bei Kassen mittels einer Querschnittsprüfung einer Einschau unterzogen. 

 

Inhalte der Prüfung waren Erhebungen (Ist-Stand) und Analysen der aktuellen Maßnah-

men zur Kassensicherheit in den betroffenen Organisationseinheiten. Im Fokus standen da-

bei die Behältnisse / Einrichtungen aber auch die dafür verantwortlichen Mitarbeiter. 
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Zusammenfassung der Vorschläge: 

 Alarm- oder Sicherheitseinrichtungen bei Bargeldverwahrung und Kassenverkehr. 

 Schulungen (Verhalten bei kriminellen Handlungen, Falschgeld, Bargeldtransport). 

 Verhaltensregeln bei und nach Überfällen. 

 

 

6.8 HAFTUNGSFRAGEN IN ZUSAMMENHANG MIT DEM BETRIEB VON ÖFFENTLICH ZUGÄNGLI-

CHEN ANLAGEN UND FREIZEITEINRICHTUNGEN IM EIGENTUM DER STADT WELS - QUER-

SCHNITTSPRÜFUNG 
STRH-384-27-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheiten: 

Städtische Dienstleistungen, Stadtgärtnerei 

Bildung und Kultur, Schule, Sport und Zukunft 

 

Gemäß dem Prüfungsplan für das Jahr 2022 wurde, mit Fokus auf verschiedene Haftungs-

fragen, der Betrieb von öffentlich zugänglichen Anlagen und Freizeiteinrichtungen im Eigen-

tum der Stadt Wels einer Einschau unterzogen. 

 

Inhalte der Prüfung waren organisatorische und gesetzliche Grundlagen, verschiedene 

ÖNORMEN und eine Stichprobenprüfung verschiedener Anlagen. 

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Allgemein: Digitale Erfassung von Prüfterminen, Prüfberichte, rechtliche Grundlagen 

je Anlage. 

 Parkanlagen: Baumkontrolle, Winterdienst, Hinweisschilder. 

 Freibad: Sprungturm (Rutschfestigkeit, Beschilderung), Schwimmbecken (ausge-

nommen Planschbecken) und Eintauchbecken - Markierungen der Beckentiefe  

 

 

6.9 GEBARUNG 2019 - 2021 
STRH-385-2-2022 

 

Geprüftes Beteiligungsunternehmen: 

Welios Betriebs-GmbH 

 

Gemäß dem Prüfungsplan 2022 wurde die Welios Betriebs-GmbH in Bezug auf die Geba-

rung 2019 - 2021 einer Prüfung unterzogen.  

 

Inhalte der Prüfung waren organisatorische Grundlagen, lang- und kurzfristige Vermietun-

gen, eine Analyse der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Kennzahlen und ver-

schiedene Sollarbeitsprozesse. 
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Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Formerfordernisse Aufsichtsrats-Protokolle und Dokumente von genehmigungs- und 

zahlungspflichtigen Geschäften. 

 Einhaltung von Miet- und Pachtverträgen und den allgemeinen Geschäftsbedingun-

gen. 

 Förderung Land OÖ. 

 

 

6.10 SACHVERSTÄNDIGENTÄTIGKEITEN DER STADT WELS; QUERSCHNITTSPRÜFUNG 
STRH-384-40-2021 

 

Geprüfte (betroffene) Organisationseinheiten: 

Bezirksverwaltung 

Städtische Dienstleistungen 

Baudirektion, Stadtentwicklung 

 

Im Dezember 2021 erhielt der Stadtrechnungshof von Herrn Bürgermeister Dr. Andreas 

RABL den Auftrag den Sachverständigendienst der Stadt Wels einer Einschau zu unterzie-

hen. 

 

Inhalte der Prüfung waren organisatorische und rechtliche Grundlagen, allgemeine Infor-

mationen zu Amtssachverständige und gerichtlich beeidete Sachverständige, Gutachten 

von Amtssachverständigen sowie externer Gutachter (Anforderungen an Qualität, Inhalte 

etc.), Personaleinsatz und Kosten. 

 

Zusammenfassung der Empfehlungen: 

 Verteilerkreis ÖNORM EN 16775 sowie deren Änderungen. 

 Schulung (Aufbau und Inhalt) von Gutachten sowie Standardisierung. 

 Überprüfung von Standards (Qualität, Inhalte, etc.) von in Auftrag gegebenen Gut-

achten. 
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7. FOLLOW-UP-PRÜFUNGEN,  NACHFRAGEVERFAHREN UND 

VOLLZUGSBERICHTE 

 

Gemäß der Geschäftsordnung des Stadtrechnungshofes der Stadt Wels sind die geprüften 

Organisationseinheiten und städtische Betriebe, Beteiligungsunternehmen und sonstige 

Einrichtungen verpflichtet, binnen einem Jahr nach Kenntnisnahme des Berichts durch das 

zuständige Organ über den Vollzug der Empfehlungen zu berichten. Erforderlichenfalls 

kann eine Follow-Up-Prüfung oder ein Nachfrageverfahren durchgeführt werden.  

 

Sofern im Ergebnis der Prüfung die Empfehlungen noch nicht zur Gänze umgesetzt wurden, 

wird deren Realisierung in weiterer Folge überprüft. 

 

7.1 FOLLOW-UP-PRÜFUNG ZU PRÜFBERICHT „INFOSCREENS; STABSTELLE ÖFFENTLICH-

KEITSARBEIT (STRH-384-7-2019)“ 

STRH-384-47-2020 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Infoscreens, Stabstelle Öffentlichkeitsarbeit (StRH-

384-7-2019)“ vom 21. Oktober 2019 (Kontrollausschuss: 5. November 2019) wurde in einer 

Follow-Up-Prüfung der Umsetzungsstand der Empfehlung überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen das Inventarverzeichnis, die Lokalisierung al-

ler Gerätschaften und Evaluierung, die Sollarbeitsprozesse, das Anforderungsprofil für die 

Hardware und Software, die innerdienstlichen Vorschriften und die Verbuchung. 

 

Ergebnisse: 

 Ein Großteil der Empfehlungen wurde teilweise umsetzt bzw. wurde mit der Umset-

zung begonnen. 

 Zusätzliche Empfehlungen: Funktionsprüfung, Ersatzbeschaffungen (Durchführung, 

Garantien), Tarifordnung, Themeninhalte. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 
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7.2 FOLLOW-UP-PRÜFUNG ZU PRÜFBERICHT „ANGELEGENHEITEN DER BEWIRTSCHAFTUNG 

DER ZUR VERFÜGUNG STEHENDEN MITTEL DES STÄDTISCHEN TIERGARTENS; ABT. STÄDTI-

SCHE DIENSTLEISTUNGEN, DST. STADTGÄRTNEREI (STRH-384-26-2019)“ 

STRH-384-2-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Städtische Dienstleistungen, Stadtgärtnerei 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Angelegenheiten der Bewirtschaftung der zur Verfü-

gung stehenden Mittel des städtischen Tiergartens; Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. 

Stadtgärtnerei (StRH-384-26-2019)“ vom 28. Jänner 2020 (Kontrollausschuss: 10. Februar 

2020) wurde in einer Follow-Up-Prüfung der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen  die Tarifordnung (Aktualisierung und Einhal-

tung), die Dienstplangestaltung, die Sollarbeitsprozesse Spendenbox und Futterautomaten 

sowie die Vereinbarungen / Vertragsbedingungen.  

 

Ergebnisse: 

 Mit der Umsetzung der Empfehlungen wurde begonnen oder teilweise umgesetzt 

bzw. sind durch organisatorische Änderungen obsolet. 

 Zusätzliche Empfehlungen: Anschaffungen, Betriebsaufwände, Spendenbox und 

Alarm- und Sicherheitseinrichtungen. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.3 NACHFRAGEVERFAHREN ZU PRÜFBERICHT „GELDÜBERTRÄGE DER STADTKASSE 2017 – 

2019; ABT. FINANZDIREKTION, DST. FINANZMANAGEMENT UND DST. STADTBUCHHALTUNG 

(STRH-384-27-2020)“ 

STRH-384-33-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Finanzdirektion, Finanzmanagement und Stadtbuchhaltung 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Geldüberträge der Stadtkasse 2017 – 2019; Abt. Fi-

nanzdirektion, Dst. Finanzmanagement und Dst. Stadtbuchhaltung (StRH-384-27-2020)“ 

vom 28. Oktober 2020 (Kontrollausschuss: 17. November 2020) wurde in einem Nachfra-

geverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Dst. Finanzmanagement (Mitzeichnung 

bei Korrekturen), die Dst. Stadtbuchhaltung (Reduzierung der BKF-Rechte in Bezug auf Bu-

chungsperioden) und die Abt. Finanzdirektion (Buchungstexte - Mindesterfordernis). 
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Ergebnis: 

 Alle Empfehlungen wurden umgesetzt.  

 

 

7.4 NACHFRAGEVERFAHREN 2021 ZU PRÜFBERICHT „WISSENSCHAFTLICHE SAMMLUNGEN 

DER STADT WELS; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. KULTURSERVICE (STRH-384-15-2020)“ 

STRH-384-31-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit:  

Bildung und Kultur, Kulturservice 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Wissenschaftliche Sammlungen der Stadt Wels; Abt. 

Bildung und Kultur, Dst. Kulturservice (StRH-384-15-2020)“ vom 7. Oktober 2020 (Kontroll-

ausschuss: 17. November 2020) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand 

der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Software „Museumskollektor“, die intern 

verliehenen Bilder, die Leihscheine, die Richtlinie zum Umgang mit Bildern, den Standard-

Leihvertrag und das „Sonderinventar Kulturgüter“. 

 

Ergebnisse: 

 Ein Großteil der Empfehlungen wurde umgesetzt bzw. ist in Umsetzung. Eine Emp-

fehlung wurde aufgehoben. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.5 NACHFRAGEVERFAHREN 2021 ZU PRÜFBERICHT „ENTWICKLUNG DES ENERGIEAUFWAN-

DES GESAMT SOWIE IN AUSGEWÄHLTEN BEREICHEN; ABT. STÄDTISCHE DIENSTLEISTUN-

GEN, DST. FACILITY MANAGEMENT (STRH-384-22-2020)“  

StRH-384-30-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Städtische Dienstleistungen, Facility Management 

 

Bezugnehmend auf das Nachfragefahren 2020 zu Prüfbericht „Entwicklung des Energieauf-

wandes gesamt sowie in ausgewählten Bereichen; Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. 

Facility Management (StRH-384-22-2020)“ vom 20. Oktober 2020 (Kontrollausschuss: 17. 

November 2020) wurde abermals in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der 

offenen gebliebenen Empfehlungen überprüft. 

 

Die offenen Empfehlungen betrafen die Zentralisierung der Verwaltung, die Vertrags-

sammlung und die Vorgangsweise bei Verbrauchsabweichungen. 
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Ergebnisse: 

 Eine Empfehlung wurde umgesetzt, die Weiteren sind in Umsetzung. 

 Realisierungshorizont: mittel- bis langfristige Umsetzung. 

 

 

7.6 FOLLOW-UP-PRÜFUNG ZU PRÜFBERICHT „IT-BERECHTIGUNGEN AM MAGISTRAT SCHWER-

PUNKT DIENSTZUTEILUNGEN / VERSETZUNGEN; ABT. DIREKTION, DST. PERSONAL UND  

INFORMATIONSTECHNOLOGIE (STRH-384-36-2019)“ 

StRH-384-36-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheiten: 

Direktion, Personal und Informationstechnologie 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „IT-Berechtigungen am Magistrat Schwerpunkt Dienst-

zuteilungen / Versetzungen; Abt. Direktion, Dst. Personal und Informationstechnologie 

(StRH-384-36-2019)“ vom 16. Oktober 2020 (Kontrollausschuss: 17. November 2020) 

wurde in einer Follow-Up-Prüfung der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen Allgemeines (Berechtigungen, Abläufe bei 

Arbeitsplatzwechsel bzw. bei Änderung des Aufgabengebiets), Definierung der Stan-

dardapplikationen und Sicherheitsklassen, Sollarbeitsprozesse, die DA 136/2015, magist-

ratsweite Überprüfung sowie standardisierte Schriftstücke. 

 

Ergebnisse: 

 Mit der Umsetzung der Empfehlungen wurde begonnen oder sind teilweise umge-

setzt. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.7 VOLLZUGSBERICHT ZU PRÜFBERICHT „NEUBAU KLEINTURNHALLE UND SANIERUNGEN IM 

BESTAND DER VOLKSSCHULE 7 WELS-PUCHBERG – KOSTENFESTSTELLUNG; ABT. BIL-

DUNG UND KULTUR, DST. SCHULE, SPORT UND ZUKUNFT SOWIE ABT. STÄDTISCHE 

DIENSTLEISTUNGEN, DST. FACILITY MANAGEMENT (STRH-384-41-2020)“ 

StRH-384-9-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheiten: 

Bildung und Kultur, Schule, Sport und Zukunft 

Städtische Dienstleistungen, Facility Management 

 

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren 2020 zu Prüfbericht „Neubau Kleinturnhalle 

und Sanierungen im Bestand der Volksschule 7 Wels-Puchberg - Kostenfeststellung; Abt. 

Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und Zukunft sowie Abt. Städtische Dienstleistungen, 
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Dst. Facilitymanagement (StRH-384-41-2020)“ vom 10. Februar 2021 (Kontrollausschuss: 

25. Februar 2021) wurde der Vollzug der offenen Empfehlung überprüft. 

Die offene Empfehlung betraf die Kostenermittlung (interner Aufwand). 

 

Ergebnis: 

 Die Empfehlung wurde umgesetzt. 

 

 

7.8 VOLLZUGSBERICHT ZU PRÜFBERICHT „NEUBAU JUGENDTREFF NOITZMÜHLE – KOSTEN-

FESTSTELLUNG; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. SCHULE, SPORT UND ZUKUNFT SOWIE 

ABT. STÄDTISCHE DIENSTLEISTUNGEN, DST. FACILITY MANAGEMENT (STRH-384-42-2020)“ 

StRH-384-10-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheiten: 

Bildung und Kultur, Schule, Sport und Zukunft 

Städtische Dienstleistungen, Facility Management 

 

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren 2020 zu Prüfbericht „Neubau Jugendtreff Noi-

tzmühle - Kostenfeststellung; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und Zukunft sowie 

Abt. Städtische Dienstleistungen, Dst. Facilitymanagement (StRH-384-42-2020)“ vom 10. 

Februar 2021 (Kontrollausschuss: 25. Februar 2021) wurde der Vollzug der offenen Emp-

fehlung überprüft. 

 

Die offene Empfehlung betraf die Kostenermittlung (interner Aufwand). 

 

Ergebnis: 

 Die Empfehlung wurde umgesetzt. 

 

 

7.9 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „SYSTEMPRÜFUNG DER ZAHLSTELLEN; 

ABT. BEZIRKSVERWALTUNG, DST. BÜRGERANLIEGEN, PRODUKTGRUPPE BÜRGERCENTER 

(STRH-384-31-2020)“ 

StRH-384-3-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bezirksverwaltung, Bürgeranliegen, Produktgruppe Bürgercenter 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Systemprüfung der Zahlstellen; Abt. Bezirksverwal-

tung, Dst. Bürgeranliegen, Produktgruppe Bürgercenter (StRH-384-31-2020)“ vom 2. No-

vember 2020 (Kontrollausschuss: 17. November 2020) wurde in einem Nachfrageverfahren 

der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 
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Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Einhaltung der DA 158/2015, die Einhal-

tung der Funktionstrennung, die Erarbeitung eines Sollarbeitsprozesses sowie die physi-

sche Trennung der Aufbewahrung der Kassenbehältnisse in der Organisationseinheit. 

 

Ergebnis: 

 Die Empfehlungen wurden umgesetzt. 

 

 

7.10 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „VERMIETUNG UND VERPACHTUNG VON 

UNBEWEGLICHEM VERMÖGEN DER STADT WELS; QUERSCHNITTSPRÜFUNG (STRH-384-28-

2020)“ 

StRH-384-2-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Querschnittsprüfung 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Vermietung und Verpachtung von unbeweglichem Ver-

mögen der Stadt Wels; Querschnittsprüfung (StRH-384-28-2020)“ vom 9. Februar 2021 

(Kontrollausschuss: 25. Februar 2021) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umset-

zungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Verträge (Wertsicherungsklauseln, Be-

triebskosten, Verpflichtungen der verantwortlichen Organisationseinheit), die Mietzinsan-

passungen sowie die Subzähler (sofern möglich). 

 

Ergebnisse: 

 Ein Großteil der Empfehlungen wurde teilweise oder zur Gänze umgesetzt. 

 Realisierungshorizont: mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.11 NACHFRAGEVERFAHREN ZU PRÜFBERICHT „ABLAUFORGANISATION BEI ALTENEHRUNGEN 

IN BEZUG AUF DIE WELS CARDS; ABT. SOZIALES, DST. SENIORENBETREUUNG (STRH-384-

34-2020)“ 

StRH-384-42-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Soziales, Seniorenbetreuung 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Ablauforganisation bei Altenehrungen in Bezug auf die 

Wels Cards; Abt. Soziales, Dst. Seniorenbetreuung (StRH-384-34-2020)“ vom 29. Oktober 

2020 (Kontrollausschuss: 17. November 2020) wurde in einem Nachfrageverfahren der Um-

setzungsstand der Empfehlungen überprüft. 
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Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen Sollarbeitsprozesse, die Ausgabe (Über-

nahme, Voraussetzung), Formulare und DA 158/2015 (Dokumentationspflichten, Versiche-

rungsschutz, Inventur, Prüfungen). 

 

Ergebnisse: 

 Ein Großteil der Empfehlungen wurde umgesetzt die Weiteren befinden sich in Um-

setzung. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.12 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „DURCHFÜHRUNG VON WAHLEN – AB-

LÄUFE, SCHNITTSTELLEN UND KOSTEN; ABT. BEZIRKSVERWALTUNG, DST. BÜRGERANLIE-

GEN (StRH-384-44-2020)“ 

StRH-384-24-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bezirksverwaltung, Bürgeranliegen 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Durchführung von Wahlen – Abläufe, Schnittstellen 

und Kosten; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bürgeranliegen (StRH-384-44-2020)“ vom 2. Juni 

2021 (Kontrollausschuss: 17. Juni 2021) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umset-

zungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Nutzung von Magistratseigentum, die Ent-

schädigungen, der Personalaufwand, die Gesamtkosten und die Aufwandsvergütung. 

 

Ergebnisse: 

 Eine Empfehlung wurde umgesetzt, die Weiteren befinden sich in Umsetzung. 

 Realisierungshorizont: mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.13 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „BARZAHLUNGEN – QUERSCHNITTSPRÜ-

FUNG (STRH-384-26-2020)“ 

STRH-384-25-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheiten: 

Direktion 

Städtische Dienstleistungen 

Finanzdirektion 

Soziales 
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Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Barzahlungen - Querschnittsprüfung (StRH-384-26-

2020)“ vom 4. Februar 2021 (Kontrollausschuss: 25. Februar 2021) wurde in einem Nach-

frageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Dienstanweisung 158/2015 (Evaluation 

und ggf. Erweiterung) sowie die betroffenen Organisationseinheiten (Delegationen, Ver-

tragsgestaltung hinsichtlich Zahlungskonditionen). 

 

Ergebnisse: 

 Alle überprüfbaren Empfehlungen wurden umgesetzt. 

 Für die verbleibenden Empfehlungen wird, sollte sich ein Anlassfall ergeben, eine 

Umsetzungsprüfung erfolgen. 

 

 

7.14 FOLLOW-UP-PRÜFUNG ZU PRÜFBERICHT „AUSGEWÄHLTE KULTURVERANSTALTUNGEN; 

ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. VERANSTALTUNGSSERVICE UND VOLKSHOCHSCHULE 

(StRH-384-29-2020)“ 

StRH-384-26-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bildung und Kultur, Veranstaltungsservice und Volkshochschule 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Ausgewählte Kulturveranstaltungen; Abt. Bildung und 

Kultur, Dst. Veranstaltungsservice und Volkshochschule (StRH-384-29-2020)“ vom 25. Mai 

2021 (Kontrollausschuss: 17. Juni 2021) wurde in einer Follow-Up-Prüfung der Umset-

zungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen die Kostenrechnung (Kostendeckungsgrad, 

Deckungsbeitrag, Bonusveranstaltung, Verbuchungen), die Tarifordnung, die Verträge so-

wie die Arbeits- und Haftungsfragen bei Arbeitseinsätzen außerhalb des Stadtgebietes. 

 

Ergebnisse: 

 Eine Empfehlung wurde umgesetzt, die Weiteren befinden sich in Umsetzung. 

 Realisierungshorizont: mittelfristige Umsetzung. 
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7.15 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „LANDESMUSIKSCHULE WELS; EINHAL-

TUNG DER RECHTLICHEN UND VERTRAGLICHEN GRUNDLAGEN; ABT. BILDUNG UND KUL-

TUR, DST. VERANSTALTUNGSSERVICE UND VOLKSHOCHSCHULE (StRH-384-8-2021)“ 

StRH-384-11-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bildung und Kultur, Veranstaltungsservice und Volkshochschule 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Landesmusikschule Wels; Einhaltung der rechtlichen 

und vertraglichen Grundlagen; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Veranstaltungsservice und 

Volkshochschule (StRH-384-8-2021)“ vom 27. Mai 2021 (Kontrollausschuss: 17. Juni 2021) 

wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen den Vertrag inkl. Beilagen, die Tarifordnung, 

die Sollarbeitsprozesse, den Kompetenzenkatalog und die Nutzungsvereinbarung.  

 

Ergebnisse: 

 Eine Empfehlung wurde umgesetzt, die Weiteren befinden sich in Umsetzung. 

 Realisierungshorizont: mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.16 NACHFRAGEVERFAHREN ZU PRÜFBERICHT „GEBARUNG 2017-2019; WELS BETRIEBSAN-

SIEDELUNGS GMBH (STRH-385-1-2019)“ 

STRH-385-1-2022 

 

Geprüftes Beteiligungsunternehmen: 

Wels Betriebsansiedelung GmbH 

 

Bezugnehmend auf die Prüfung „Gebarung 2017 - 2019; Wels Betriebsansiedelungs GmbH 

(StRH-385-1-2019)“ vom 27. Mai 2020 (Kontrollausschuss: 17. Juni 2020) wurde in einem 

Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen Vertragsergänzungen (IKS, Service und 

Dienstleistungspauschale), Indexanpassungen und die Evaluierung des Pachtvertrages. 

 

Ergebnis: 

 Bis auf zwei Empfehlungen (diese sind erst bei Vertragsänderung prüfbar) wurden 

alle Empfehlungen umgesetzt. 

 

  



 

     SEITE 25 

7.17 NACHFRAGEVERFAHREN 2021 ZU FOLLOW-UP-PRÜFUNG „UMWELTTICKET FÜR WELSER-

INNEN; ABT. BAUDIREKTION, DST. STADTENTWICKLUNG (STRH-384-18-2020)“ 

STRH-384-34-2021 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Baudirektion, Stadtentwicklung 

 

Bezugnehmend auf die Follow-Up-Prüfung zu Prüfbericht „Umweltticket für WelserInnen; 

Abt. Baudirektion, Dst. Stadtentwicklung (StRH-384-18-2020)“ vom 16. Oktober 2020 (Kon-

trollausschuss: 17. November 2020) wurde abermals in einem Nachfrageverfahren der Um-

setzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die offenen Empfehlungen betrafen die Dst. Stadtentwicklung (Abrechnungen, Abrech-

nungstabelle, Vertragsbestandteile) und die Wels Linien GmbH (Abrechnungstabelle, Ab-

rechnungsmodalitäten in zukünftigen Vereinbarungen). 

 

Ergebnisse: 

 Ein Teil der Empfehlungen wurde umgesetzt, die Weiteren befinden sich in Umset-

zung. 

 Realisierungshorizont: kurz- bis mittelfristige Umsetzung. 

 

 

7.18 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „SUBVENTIONEN AN DEN VEREIN TAN-

DEM – HILFSZENTRUM FÜR JUNGE MENSCHEN; ABT. SOZIALES, DST. SOZIALSERVICE UND 

FRAUEN (STRH-384-37-2020)“ 

STRH-384-6-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Soziales, Sozialservice und Frauen 

 

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren zu Prüfbericht „Subventionen an den Verein 

Tandem – Hilfszentrum für junge Menschen; Abt. Soziales, Dst. Sozialservice und Frauen 

(StRH-384-37-2020)“ vom 09. Februar 2021 (Kontrollausschuss: 25. Februar 2021) wurde 

abermals in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die offenen Empfehlungen betrafen die Zahlungsfristen, die organisatorischen Maßnah-

men (Belege) und die künftigen Vereinbarungen / Verträge (Einhaltung aller Vereinbarun-

gen). 

 

Ergebnis: 

 Alle offenen Empfehlungen wurden umgesetzt. 
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7.19 FOLLOW-UP-PRÜFUNG ZU PRÜFBERICHT „ZUSCHUSS FÜR AUSWÄRTIG STUDIERENDE 

WELSERINNEN 2018 - 2020 (STRH-384-43-2020)“ 

STRH-384-19-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bildung und Kultur, Schule, Sport und Zukunft 

 

Bezugnehmend auf den Prüfbericht „Zuschuss für auswärtig studierende WelserInnen 2018 

- 2020; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und Zukunft (StRH-384-43-2020)“ vom 

27. Mai 2021 (Kontrollausschuss: 17. Juni 2021) wurde in einer Follow-Up-Prüfung der Um-

setzungsstand der Empfehlungen überprüft. 

 

Die ursprünglichen Empfehlungen betrafen den Stadtsenatsbeschluss (Zuschuss für 

Welser Fachhochschüler), den Sollarbeitsprozess (IKS-Bestandteile), die Ablage und Do-

kumentation. 

 

Ergebnisse: 

 Ein überwiegender Teil der Empfehlungen wurde umgesetzt, die Weiteren befinden 

sich in Umsetzung.  

 Realisierungshorizont: kurzfristige Umsetzung. 

 

 

7.20 NACHFRAGEVERFAHREN 2022 ZU PRÜFBERICHT „AUSGEWÄHLTE KULTURSUBVENTIONEN 

2015- 2016; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. VERANSTALTUNGSSERVICE UND VOLKS-

HOCHSCHULE (STRH-384-35-2020)“ 

STRH-384-5-2022 

 

Geprüfte Organisationseinheit: 

Bildung und Kultur, Veranstaltungsservice und Volkshochschule 

 

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren 2020 zu Prüfbericht „Ausgewählte Kultursub-

ventionen 2015 - 2016; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Veranstaltungsservice und Volkhoch-

schule (StRH-384-35-2020)“ vom 09. Februar 2021 (Kontrollausschuss: 25. Februar 2021) 

wurde abermals in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der offenen Empfeh-

lungen überprüft. 

 

Die offenen Empfehlungen betrafen organisatorische Abläufe, die Formalvorgaben für Er-

messens- und Pflichtsubventionen sowie die Einzelvereinbarungen. 

 

Ergebnis: 

 Alle offenen Empfehlungen wurden umgesetzt. 
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8. SONDERTHEMEN  

 

COVID-19 Corona Pandemie 

 

Auch während der letzten Corona Lock-Down Phase im Winter - Frühjahr 2021/22 konnte 

der Stadtrechnungshof unter Rücksichtnahme auf die einzuhaltenden, gesetzlichen Rege-

lungen sowie auf die geprüften Stellen seine Tätigkeit vollständig aufrechterhalten. 

 

Korruptionsbekämpfung und Transparenz 

 

Mitte des Jahres 2022 gab die Transparency International Austria (TI-Austria) bekannt, dass 

die Stadt Wels bei dem aktuellen Ranking bezugnehmend auf Transparenz in der Kommu-

nalverwaltung österreichweit den zweiten Platz (nach Wien) erreichte. Für die gute Bewer-

tung mitausschlaggebend war die Veröffentlichung des Tätigkeitsberichts des Stadtrech-

nungshofes.  

 

 

9. LAUFENDE PRÜFBERICHTE –  AUSBLICK  

Nachstehende Prüfungen wurden bis 31.12.2022 angekündigt: 

Verwaltung 

Personal- und Lohnverrechnung - Internes Kontrollsystem; Abt. Direktion, Dst. Personal 

Kassaprüfung Minoriten-Shop (Museumsshop); Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kulturser-
vice, Produktgruppe Museen 

Bescheiderstellungsprozesse und Abläufe im Zusammenhang mit der COVID-19-Pande-
mie; Querschnittsprüfung 

4. Prüfung der Stadtkasse; Abt. Finanzdirektion, Dst. Finanzmanagement 

Welldorado; Einhaltung ausgewählter rechtlicher Grundlagen; Abt. Bildung und Kultur, 
Dst. Schule, Sport und Zukunft“ 

Kassensystemprüfung Standesamt; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bürgeranliegen, Pro-
duktgruppe Standesamt 

ÖBB Parkdeck Wels; Einhaltung der vertraglichen Grundlagen; Abt. Städtische Dienstleis-
tungen, Dst. Facility Management 

Anlagenverzeichnis der Stadt Wels 2021 – Ausgewählte Stichproben; Abt. Finanzdirek-
tion, Dst. Stadtbuchhaltung 

 

Subventionen 

Verein Freiwilligenzentrum Wels – Förderungen 2019 – 2021; Abt. Soziales, Dst. Sozi-
alservice und Frauen 

Wirtschaftsförderung 2016 an die HG Consulting GmbH; Abt. Finanzdirektion, Dst. Fi-
nanzmanagement 
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Follow-Up Prüfungen, Nachfrageverfahren und Vollzugsberichte 

Anfrage zum Nachfrageverfahren 2020 zu Prüfbericht „Verfahren im Zusammenhang mit 
der Beantragung einer Baubewilligung; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-, Gewerbe- und 
Verkehrsangelegenheiten“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Überprüfung der Ablauforganisation in der Dst. 
Verwaltungspolizei im Hinblick auf allfällige Verjährungen; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. 
Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Pausenregelung; Abt. Direktion, Dst. Personal“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Unterstützung der Neugestaltung und Umstruk-
turierung des Welser Bauernmarktes – Subvention; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-, 
Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Schadensfälle bei Dienstkraftfahrzeugen; Abt. 
Städtische Dienstleistungen, Dst. Kommunale Dienste“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Verwahrgelder im Zusammenhang mit Strafver-
fahren nach dem Bundesstraßenmautgesetz 2002; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-, 
Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten“  

Nachfrageverfahren zu Prüfbericht „Subventionen an den Verein zur Förderung von Ar-
beit und Beschäftigung (FAB) 2018 -2020; Abt. Soziales, Dst. Sozialservice und Frauen“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Stadtbücherei - Kassenprozesse inkl. Kassen-
systemprüfung; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kulturservice“ 

Nachfrageverfahren 2022 zu Prüfbericht „Organisationseinheiten der Abt. Städtische Be-
triebe im Standort ZBG; Abt. Städtische Dienstleistungen und Abt. Baudirektion, Dst. Tief-
bau“ 

Vollzugsbericht zu Prüfbericht „Stadtarchiv einschl. Kassensystemprüfung; Abt. Bildung 
und Kultur, Dst. Kulturservice“ 

 

 

10. STELLUNGNAHMEN ZU TARIFORDNUNGEN  

Neben der Erstellung von Prüfberichten ist es Aufgabe des Stadtrechnungshofes, Stellung-

nahmen zu Tarifordnungen, welche dem Gemeinderat zur Beschlussfassung vorgelegt wer-

den, abzugeben. 

 

Im Berichtsjahr 2022 wurden zu folgenden Tarifordnungen Stellungnahmen erarbeitet: 

 

 3. Novelle zur Tarifordnung für die Kindergärten, Horte und Krabbelstuben der Stadt 

Wels 2018 / Beschlossen im Gemeinderat vom 02.05.2022 

 Sommerferienaktion-Tarifordnung 2022 / GR vom 07.06.2022 

 Anmietungstarifordnung Landesmusikschule Wels 2021 / GR vom 04.07.2022 

 1. Novelle zur Parkgebühren-Verordnung 2018 / GR vom 04.07.2022 

 Tiergarten Tarifordnung 2022 / GR vom 04.07.2022 

 1. Novelle zur Tierheim-Tarifordnung 2018 / GR vom 04.07.2022 

 Tarifordnung Inanspruchnahme öffentlichen Gutes 2022 / GR vom 12.12.2022 



 

     SEITE 29 

 12. Novelle zur Abfallgebühren-Verordnung 2011 / GR vom 12.12.2022 

 Anmietungstarifordnung 2022 / GR vom 12.12.2022 

 

 

11. SCHLUSSBEMERKUNG  

 

Als Stadtrechnungshof der Stadt Wels stellen wir uns das Ziel, durch unsere Berichte und 

kompetenten Maßnahmenempfehlungen zu einer nachhaltigen Optimierung und Verbesse-

rung in den eingesehenen Bereichen beizutragen. Dank des konstruktiven Verhältnisses zu 

den überprüften Stellen weist die Arbeit des Stadtrechnungshofes einen immer besser wer-

denden Wirkungsgrad auf. Gemessen kann dies am Anteil an verfolgten und umgesetzten 

Empfehlungen werden. 

 

Der Stadtrechnungshof schließt nunmehr diesen Tätigkeitsbericht mit einem Dank für die 

konstruktive Zusammenarbeit, die vertrauensvolle Unterstützung und Flexibilität durch die 

Kollegialorgane und Entscheidungsträgern der Stadt Wels und das Bemühen der geprüften 

Organisationseinheiten bei der Prüfungstätigkeit sowie bei der Umsetzung abgegebener 

Empfehlungen in diesem Dritten wiederum von COVID-19 geprägtem Jahr. 


