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HINWEIS:

Gemal § 39 Abs 3 StW 1992, Novelle 34/2014 hat der Stadtrechnungshof innerhalb einer
angemessenen Frist nach Ablauf des Kalenderjahres dem Gemeinderat einen zusammen-
fassenden Bericht tber die erfolgte Prufungstatigkeit vorzulegen.

Der Jahresbericht 2025 des Stadtrechnungshofes gibt einen zusammenfassenden Uber-
blick Uber die Tatigkeiten des Stadtrechnungshofes und die erstellten, vom Kontrollaus-
schuss behandelten, Prifberichte.

Stadtrechnungshofdirektorin

Mag. Manuela HOFER
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1. VORWORT

Foto: Stadt Wels

Notwendige Kontrolle

Das Ziel der Stadt Wels ist es, recht- und zweckmalfig, wirtschaftlich und sparsam zu arbei-
ten. Diese Vorgaben werden seit nunmehr bereits 62 Jahren — seit der Erhebung von Wels
zu einer Statutarstadt — vom Stadtrechnungshof geprift. Als unabh&ngiges Kontrollgremium
leistet diese Organisationseinheit einen wesentlichen Beitrag zu Transparenz, Effizienz und
verantwortungsvollem Umgang mit 6ffentlichen Mitteln.

Der vorliegende Jahresbericht Uber die Priftatigkeit des Jahres 2025 spiegelt auch heuer
die umfassende Tatigkeit des Stadtrechnungshofes wider. Diese Arbeit starkt das Vertrauen
der Burger in die Stadtverwaltung und unterstitzt auch die Mitarbeiter des Hauses bei ihrer
Arbeit.

Mein Dank gilt an dieser Stelle den Mitgliedern des Kontrollausschusses fir ihre engagierte
Tatigkeit. Ebenfalls bedanken mdchte ich mich bei den Mitarbeitern des Stadtrechnungsho-
fes, die ihre Arbeit mit hoher fachlicher Kompetenz, Genauigkeit und grof3em Einsatz ausu-
ben.

CNeoAT

Dr. Andreas RABL
Burgermeister der Stadt Wels
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2. KONTROLLAMTERTAGUNGEN, WISSENSGEMEINSCHAF-
TEN, SYMPOSIEN

GemaR den Statuten des Osterreichischen Stadtebundes ist ein Fachausschuss fiir Kon-
trollamtsangelegenheiten eingerichtet.

Die Stadt Wels stellt gemeinsam mit der Stadt Wien und Villach den Vorsitz.

Dieser Fachausschuss hat neben der Vermittlung von Fachwissen auch beratende Funktion
und gibt in Fragen der Gebarungsprifung des Gemeindehaushaltes, der kommunalen Be-
triebe und Unternehmungen sowie der geférderten Institutionen Empfehlungen und Anre-
gungen an die Organe des Stadtebundes ab.

Im Rahmen des Fachausschusses wird ein intensiver Informations- und Gedankenaus-
tausch samtlicher Kontrolleinrichtungen Osterreichs (auf Bundes-, Landes- und Gemeinde-
ebene) durch Vortrage, Referate und Diskussionen betrieben. Er stellt daher sowohl fir klei-
nere als auch fur grof3e Kontrolleinrichtungen einen beachtlichen Nutzen dar.

139. Tagung des Fachausschusses fir Kontrollamtstatigkeiten vom
09.04.2025 und 10.04.2025 in Innsbruck

Generalthema: Sportstattenbau, Sportinfrastruktur und Sportveranstaltungen

Tagesordnung:
52. Nordische Skiweltmeisterschaften in Seefeld in Tirol
Planung, Bau & Betriebsfuihrung von Sportanlagen — Erfahrungen und Probleme aus
der Praxis
Grundsatzliche Erkenntnisse des RH zum Sportstattenbau u.a. am Beispiel der Alpi-
nen Ski Weltmeisterschatft in Schladming
Instandhaltung von Sportstatten — Eigenverwaltung versus Verpachtung
,Oillside Innsbruck® mit Kletter-, Leichtathletik- und Trendsporthalle
Aufwertung des Kontrollamtes der Stadt Salzburg zu einem Stadtrechnungshof:
Uberblick zu den inhaltlichen Anderungen

140. Tagung des Fachausschusses fiir Kontrollamtstatigkeiten vom
05.11.2025 und 06.11.2025 in Linz

Generalthema: Aktuelle Herausforderungen im Pflegebereich

Tagesordnung:
Pflege in Osterreich — Was sagt der Rechnungshof dazu?
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Digitales Pflegeheim Linz Liebigstral3e — Ein Praxisbericht aus der Zukunft der Pflege
Sind kommunale Kontrolle und Informationsfreiheit vereinbar? Das IFG im Kontext
kommunaler Kontrolleinrichtungen!

Seniorenzentren Linz GmbH im Priffokus

Pflege — Bedarf, Ausbildung Strategie

Herausforderungen fur die Pflege in der Steiermark (Fokus Krankenanstalten)

Wiener Symposium vom 07.05.2025

Generalthema: Die Daseinsvorsorge im Wandel — aktuelle Herausforderungen

Tagesordnung:
Eine kurze Geschichte der Daseinsvorsorge aus Sicht der Stadt Wien
Daseinsvorsorge: Aktuelle Herausforderungen aus Organisations- und Management-
sicht
Die kommunale Daseinsvorsorge neu denken
Daseinsvorsorge im Ruhestand — die Nachhaltigkeit des Pensionssystems
Daseinsvorsorge und die Rolle der IT
Wiener Wasser — Strategie fur die Zukunft
Standsicherheit und Gebrauchstauglichkeit von Bauwerken der Daseinsvorsorge
Prifungen der Sommertauglichkeit von Bildungsbauten

3. PRUFUNGSTATIGKEIT

Der Stadtrechnungshofdirektor erstellt einen jahrlichen Prifungsplan unter Heranziehung
eines risikoorientierten Prifansatzes.

Basierend auf der Geschaftsordnung des Stadtrechnungshofes wurden abermals die Instru-
mente - Follow-Up-Prifungen und Nachfrageverfahren - zur Uberprifung der Umsetzung
der Empfehlungen aus den Prifungsberichten angewandt. Eine effiziente,durchgangige und
nachhaltige Wirkungskontrolle wird dadurch gewahrleistet.
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4. PRUFUNGEN

4.1 AMTSWEGIGE PRUFUNGEN (NACH PRUFUNGSPLAN)

Verwaltung

Errichtung und Betrieb der Hundefreilaufzonen in Wels (Schwerpunkt: Freilaufzone
Pernau);

Abt. Stadtische Dienstleistungen, Dst. Stadtgéartnerei
Prufungen der Stadtkasse 2024 und 2025; Abt. Finanzdirektion, Dst. Finanzmanagement
Rechnungsabschluss 2024; Abt. Finanzdirektion, Dst. Stadtbuchhaltung

Verlagsvorschuss - Kassenprifung; Abt. Soziales, Dst. Kinder- und Jugendhilfe; Abt. Bil-
dung und Kultur, Dst. Kinderbetreuung

4.2 AUFTRAGSPRUFUNGEN:

Auftrag des Gemeinderates gemal § 39 (4) Statut fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F.:

Subvention
Kinderfreunde: Subventionen und Baurechtsvertrag

Auftrag des Kontrollausschusses gemal § 39 (2) Statut fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F.:

Verwaltung

Ablauforganisation und Prozesse, Produktgruppe Fundservice; Abt. Bezirksverwaltung,
Dst. Burgeranliegen

Auftrag des Birgermeisters gemaf 8 39 (2) Statut fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F.:

Verwaltung
Missstand Sozialhilfe; Abt. Soziales, Dst. Sozialservice und Frauen

4.3  FOLLOW-UP PRUFUNGEN, NACHFRAGEVERFAHREN UND VOLLZUGSBERICHTE

Verwaltung

Nachfrageverfahren zu Prifbericht
»2Arche Wels — Finanzielle Gebarung und organisatorische Ablaufe; Abt. Stadtische
Dienstleistungen, Dst. Stadtgartnerei”

Follow-Up Prifung zu Prufbericht
,Doppelzahlungen 2021 und 2022; Abt. Finanzdirektion, Dst. Stadtbuchhaltung®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
"Landesmusikschule Wels; Einhaltung der rechtlichen und vertraglichen Grundlagen;
Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kultur und Wissen*
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Nachfrageverfahren zu Prufbericht
,Logopadischer Dienst der Stadt Wels; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kinderbetreuung*

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
"Haftungsfragen im Zusammenhang mit dem Betrieb von 6ffentlich zuganglichen Anla-
gen und Freizeiteinrichtungen im Eigentum der Stadt Wels; Querschnittsprifung®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
,Betankung von Dienstkraftfahrzeugen mit Schwerpunkt im ZBG-Gelande; Abt. Stadti-
sche Dienstleistungen, Dst. Kommunale Dienste”

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
.Kassenprifung Markt (Markte); Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-. Gewerbe- und Ver-
kehrsangelegenheiten”

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
,Sachverstandigendienst der Stadt Wels; Querschnittspriafung®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
,Behordlich veranlasste KFZ-Entfernungen; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-, Ge-
werbe- und Verkehrsangelegenheiten®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
,Bescheiderstellungsprozesse und Ablaufe im Zusammenhang mit der COVID-19-Pan-
demie; Abt. Bezirksverwaltung”

Nachfrageverfahren zu Prufbericht
LZAusgewahlte Kulturveranstaltungen; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kultur und Wissen*

Vollzugsmeldung zu Prifbericht

~Welldorado und Kunsteisbahn Kassa; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und
Zukunft*

Follow-Up Prifung zu Prufbericht

»Zentralkiiche Wimpassing und Kiiche Haus Neustadt; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kin-
derbetreuung®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht

~Schadensfélle bei Dienstkraftfahrzeugen; Abt. Stadtische Dienstleistungen, Dst. Kom-
munale Dienste*

Beteiligungen und sonstige Institutionen

Nachfrageverfahren zu Prifbericht
,Medien Kultur Haus und Galerie der Stadt Wels — Subventionen, finanzielle Gebarung,
Ablaufe und Schnittstellen”

Subventionen

Follow-Up Prufung zu Prufbericht
,verein Freiwilligenzentrum Wels — Forderungen 2019 — 2022; Abt. Soziales, Dst. Sozi-
alservice und Frauen®

Nachfrageverfahren zu Prifbericht
,unterstltzung der Neugestaltung und Umstrukturierung des Welser Bauernmarktes —
Subvention; Abt. Bezirksverwaltung, Dst. Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten®
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5. SITZUNGEN DES KONTROLLAUSSCHUSSES

Die Prifberichte wurden nach Abschluss der Prifungstatigkeit den Mitgliedern des Kontroll-
ausschusses zur Kenntnis gebracht und in drei Sitzungen zur Beratung und Kenntnisnahme
vorgelegt.

11. Sitzung des Kontrollausschusses 13. Méarz 2025
12. Sitzung des Kontrollausschusses 12. Juni 2025
13. Sitzung des Kontrollausschusses 13. November 2025

Die Beratung und Kenntnisnahme tber diese Berichte erfolgt gemaf 8 32 Abs 2 des Statu-
tes fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F. in nicht 6ffentlichen und vertraulichen Sitzungen. Der
Vorsitzende und die Mitglieder des Kontrollausschusses unterliegen der Geheimhaltungs-
pflicht im Sinne der 88 13 Abs 4 und 47 Abs 7 des Statutes fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F.
Fur sonstige Mitglieder des Gemeinderates und Stadtsenatsmitglieder gilt die Verschwie-
genheit geman § 14 der Geschéaftsordnung des Gemeinderates der Stadt Wels und seiner
Ausschisse (GOGR).

6. PRUFBERICHTE UND EMPFEHLUNGEN

Gemal § 26 der Geschéaftsordnung des Stadtrechnungshofes wird zum Vollzug der Emp-
fehlungen, welche in den Prifungsberichten enthalten waren, Nachfolgendes festgehalten:

»(1) Empfehlungen des Stadtrechnungshofes richten sich an die gepriifte Stelle. Der
jeweils zustandige Referent ist in die Umsetzung dieser Empfehlungen mit einzube-
ziehen. Die Empfehlungen des Stadtrechnungshofes sind umzusetzen, sofern nicht
von den zustandigen Organen, das sind der Burgermeister, der jeweilige fachlich zu-
standige politische Referent (Mitglied des Stadtsenates) und der Magistratsdirektor
(in Abstimmung mit dem Burgermeister), anders verfugt wird.

(2) Die gepriften Organisationseinheiten und stadtischen Betriebe, Beteiligungsun-
ternehmen und sonstige Einrichtungen gemaf 8§ 39 StW sind verpflichtet, dem Stadt-
rechnungshof binnen einem Jahr nach Kenntnisnahme des Berichtes durch das zu-
standige Organ Uber den Vollzug der Empfehlungen zu berichten. Der Stadtrech-
nungshof berichtet am Ende des Kalenderjahres dem Kontrollausschuss Uber die
eingelangten Vollzugsmeldungen (Vollzugsbericht).

(3) Erforderlichenfalls ist ein vereinfachtes Nachfrageverfahren oder eine Follow-Up-
Prufung Gber die Umsetzung der empfohlenen MaRnahmen durchzufiihren. Eine
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Mdglichkeit zur Stellungnahme und Schlussbesprechung ist jedenfalls bei der Follow-
Up-Prufung vorzusehen.“

Aufgrund der Geschaftsordnung des Stadtrechnungshofes wird, wenn notwendig, das In-
strument des Nachfrageverfahrens angewandt. Dieses Verfahren dient der Erhebung der
Umsetzung von Empfehlungen und entspricht dem System der nachhaltigen Wirkungskon-
trolle. In diesem Zusammenhang wird entschieden, welche Form der Nachfrage durchge-
fuhrt wird (Follow-Up Prifung, Nachfrageverfahren, Vollzugsbericht).

6.1 ERRICHTUNG UND BETRIEB DER HUNDEFREILAUFZONEN IN WELS (SCHWERPUNKT: FREI-

LAUFZONE PERNAU)
STRH-384-16-2024

Gepriufte Organisationseinheit:
Stadtische Dienstleistungen, Stadtgartnerei

Gemal3 dem Prifungsplan fur das Jahr 2024 wurde die Errichtung und Betrieb der Hunde-
freilaufen in Wels mit Schwerpunkt der Hundefreilaufzone Pernau einer Einschau unterzo-
gen.

Inhalte der Prifung waren rechtliche Vorgaben und Anforderungen zu Hundefreilaufzonen,
die Haftung sowie Informationsangebote der Stadt Wels, die Anschaffungskosten, Beschaf-
fungsvorgénge und die laufenden Betriebskosten.

Zusammenfassung der Empfehlungen:
Informationsbereitstellung (Homepage, Google Suche, Verlinkung, Hundebro-
schire).
Organisation (Verordnung, innerdienstliche Regelungen, Inventar-Ausscheidungs-
meldung, Werbemitteltrager).
Ausstattung Hundefreilaufzonen (Beleuchtung, Beschilderung, Eingangstore, Was-
serversorgung).

6.2 LAUFENDE PRUFUNGEN DER STADTKASSE
STRH-384-42-2024, STRH-384-12-2025, STRH-384-19-2025 UND STRH-384-27-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Finanzdirektion, Finanzmanagement

Gemal gesetzlichen Vorschriften hat der Stadtrechnungshof die Stadtkasse jahrlich viermal
zu prifen.
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Im Jahr 2025 wurden den Mitgliedern des Kontrollausschusses vier Berichte (4. Quartal
2024 bis 3. Quartal 2025) zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Empfehlungen wurden in diesem Zusammenhang nicht abgegeben.

6.3 RECHNUNGSABSCHLUSS 2024
STRH-384-2-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Finanzdirektion, Stadtbuchhaltung

Im Rahmen der Gebarungspriifung des Stadtrechnungshofes gemaf 8 39 Abs 1 Statut fur
die Stadt Wels 1992 i.d.g.F. wird der Rechnungsabschluss von Amts wegen jahrlich gepruft.

Inhalte der Priifung waren die Uberprufung der Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben der
VRV 2015, eine detaillierte Darstellung des 3-Komponenten-Haushalts, der Rechnungs-
guerschnitt sowie Kennzahlen und deren Erlauterung.

Ergebnis der Prifung war, dass der Rechnungsabschluss 2024 ordnungsgemal’ und voll-
standig erstellt wurde.

6.4 VERLAGSVORSCHUSS - KASSENPRUFUNG
STRH-384-24-2024

Geprifte Organisationseinheiten:
Soziales, Kinder- und Jugendhilfe
Bildung und Kultur, Kinderbetreuung

Gemal dem Prifungsplan 2024 wurden die Verlagsvorschusskassen in der Dst. Kinder-
und Jugendhilfe sowie eines Kindergartens und Hortbetriebs einer Einschau unterzogen.

Inhalte der Prifung waren die Kontrolle des Kassenbestandes, die Ablaufe in Zusammen-
hang mit der DA 158/2022, die Belegprtfung und die Sollarbeitsprozesse.

Zusammenfassung der Empfehlungen:
DA 158/2022 (Kassenbuchfuhrung, Kassen- und Belegprifungen).
Organisatorische MalRnahmen (Einhaltung des 4-Augen Prinzips, Schulungen,
Schlisselverzeichnis).
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6.5 KINDERFREUNDE: SUBVENTIONEN UND BAURECHTSVERTRAG
STRH-384-31-2024

Gepriufte Organisationseinheiten:

Bildung und Kultur — Schule, Sport und Zukunft
Direktion — Rechtsangelegenheiten

Soziales — Seniorenbetreuung

Gemal3 § 39 Abs. 4 Statut fur die Stadt Wels 1992 i.d.g.F. erfolgte am 06. Mai 2024 ein
Prufauftrag zum Thema ,Verein Kinderfreunde — Forderungen und Baurechtsvertrag®, wel-
cher von einem Drittel der Gemeinderéte unterfertigt wurde.

Im Ubermittelten Antrag wurden Fragestellungen zu drei Themenbereichen ,Férderung Er-
haltung Jugendheime, Baurechtsvertrag und Forderungen Eltern-Kind-Zentrum® Uberge-
ben.

Inhalt der Prifung war die Beantwortung dieser Fragestellungen.

Der Kontrollausschuss behandelte am 13. M&rz 2025 den Bericht. In seiner Sitzung vom
26. Mai 2025 wurde der Gemeinderat dartber informiert.

6.6 ABLAUFORGANISATION UND PROZESSE, PRODUKTGRUPPE FUNDSERVICE
STRH-384-11-2025

Geprifte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung, Blrgeranliegen

Gemal dem Auftrag des Kontrollausschusses erfolgte eine Einschau betreffend der Ablauf-
organisation und Prozesse in der Produktgruppe Fundservice.

Inhalte der Prifung waren rechtliche und organisatorische Grundlagen, Informationen zum
Fundservice, Darstellung der Ablaufe, Schnittstellen und Benchmarks.

Zusammenfassung der Empfehlungen:
Abgabe von Fundgegenstanden, Aufbewahrungen und Inventuren.
Adaptierung der Software, Einsatz kinstlicher Intelligenz.
Dokumentationen, Ausfolgung von Fundgegenstanden, Entsorgung.
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6.7 MISSSTAND SOZIALHILFE
STRH-384-8-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Soziales, Sozialservice und Frauen

Gemall dem Auftrag des Burgermeisters erfolgte eine Einschau der Gewahrung und Aus-
zahlung an Sozialhilfe eines Mitarbeiters der Dienststelle.

Inhalte der Priifung waren Bescheidprifungen hinsichtlich der Zuerkennung von Sozial-
hilfe, veranlasste Auszahlungen des Mitarbeiters, eine Stichprobenprifung der gesamten
Organisationseinheit, Hausbesuche.

Zusammenfassung der Empfehlungen:
Aktenverfolgungsprogramm (Bescheiderstellung, Bezeichnung der Eingangsstlicke).
Sozialhilfe-Informationssystem (Vorgaben zur Befillung der Datenfelder).

7. FoLLOW-UP PRUFUNGEN, NACHFRAGEVERFAHREN UND
VOLLZUGSBERICHTE

Gemal3 der Geschaftsordnung des Stadtrechnungshofes der Stadt Wels sind die gepriften
Organisationseinheiten und stadtische Betriebe, Beteiligungsunternehmen und sonstige
Einrichtungen verpflichtet, binnen einem Jahr nach Kenntnisnahme des Berichts durch das
zustandige Organ Uber den Vollzug der Empfehlungen zu berichten. Erforderlichenfalls
kann eine Follow-Up Prifung oder ein Nachfrageverfahren durchgefihrt werden.

Sofern im Ergebnis der Prufungen die ausgesprochenen Empfehlungen noch nicht zur
Géanze umgesetzt sind, wird deren Realisierung in weiterer Folge tGberprift.

7.1 NACHFRAGEVERFAHREN 2024 ZU PRUFBERICHT ,,ARCHE WELS — FINANZIELLE GEBA-
RUNG UND ORGANISATORISCHE ABLAUFE, ABT. STADTISCHE DIENSTLEISTUNGEN, DST,

STADTGARTNEREI (STRH-384-18-2023)*
STRH-384-40-2024

Geprufte Organisationseinheit:
Stadtische Dienstleistungen, Stadtgartnerei
Ursprunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 14. Juni 2022
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Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren zu Prufbericht ,Arche Wels — Finanzielle Ge-
barung und organisatorische Ablaufe (StRH-384-18-2023)“ vom 14. November 2023 (Kon-
trollausschuss: 7. Marz 2023) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand
der offen gebliebenen Empfehlungen tberprift.

Die offenen Empfehlungen betrafen die Betriebsbewilligung, Formulare und Vertrage, die
bargeldlose Zahlung, das Tierarztbuch (Evaluation, Schnittstellen) und die Beschaffungen.

Ergebnisse:
Mit der Umsetzung der offenen Empfehlungen wurde fortgesetzt.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.2 FOLLOW-UP PRUFUNG ZU PRUFBERICHT ,,DOPPELZAHLUNGEN 2021 UND 2022;

ABT. FINANZDIREKTION, DST. STADTBUCHHALTUNG (STRH-384-24-2023)%
STRH-384-43-2024

Geprufte Organisationseinheit:
Finanzdirektion, Stadtbuchhaltung

Bezugnehmend auf den Prufbericht ,Doppelzahlungen 2021 und 2022 (StRH-384-24-
2023)" vom 21. November 2023 (Kontrollausschuss: 5. Dezember 2023) wurde in einem
Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen tberprift.

Die ursprunglichen Empfehlungen betrafen die Stadtbuchhaltung (Wahrung der Verwal-
tungsgrundséatze, Einhaltung des Auftragszwangs, Erfassung von Rechnungen und Anwen-
dung des Bruttoprinzips) und den Zentralen Einkauf (Kontoauszugskontrolle und Maf3nah-
menableitung bei ausgewéhlten Unternehmen).

Ergebnis:
Die Empfehlungen wurden umgesetzt.

7.3  NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,L ANDESMUSIKSCHULE WELS; EINHAL-
TUNG DER RECHTLICHEN UND VERTRAGLICHEN GRUNDLAGEN; ABT, BILDUNG UND KUL-

TUR, DST. KULTUR UND \WISSEN (STRH-384-34-2023)*
STRH-384-4-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Bildung und Kultur, Kultur und Wissen
Ursprunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 13. Dezember 2021
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Bezugnehmend auf das letzte Nachfrageverfahren zu Prufbericht ,Landesmusikschule
Wels; Einhaltung der rechtlichen und vertraglichen Grundlagen; Abt. Bildung und Kultur,
Dst. Veranstaltungsservice und Volkshochschule (StRH-384-34-2023)“ vom 25. Janner
2024 (Kontrollausschuss: 12. Marz 2024) wurde der Umsetzungsstand der offen gebliebe-
nen Empfehlungen tberprift.

Die offenen Empfehlungen betrafen den Vertrag, die Tarifordnung, die Sollarbeitspro-
zesse und den Kompetenzenkatalog.

Ergebnisse:
Eine weitere Empfehlung wurde umgesetzt.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: mittel- bis langfristige Um-
setzung.

7.4 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,L OGOPADISCHER DIENST DER STADT

WELS; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. KINDERBETREUUNG (STRH-384-23-2023)*
STRH-384-6-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Bildung und Kultur, Kinderbetreuung

Bezugnehmend auf den Prifbericht ,Logopadischer Dienst der Stadt Wels, Abt. Bildung und
Kultur, Dst. Kinderbetreuung (StRH-384-23-2023)“ vom 11. November 2023 (Kontrollaus-
schuss: 5. Dezember 2023) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der
Empfehlungen Uberprtift.

Die ursprunglichen Empfehlungen betrafen die Kostentibernahme fir die Screenings, An-
forderungen an Therapierdume und Umsetzung, Aktualisierung der Homepage, Abrech-
nungsvorgange (Vertretungsregelung) und Darstellung in der Finanzsoftware BKF.

Ergebnisse:
Ein Teil der Empfehlungen wurde umgesetzt, die weiteren sind in Umsetzung. Eine
Empfehlung wurde zwischenzeitlich obsolet.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.
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7.5 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 zZU PRUFBERICHT ,,HAFTUNGSFRAGEN IM ZUSAMMENHANG
MIT DEM BETRIEB VON OFFENTLICH ZUGANGLICHEN ANLAGEN UND FREIZEITEINRICHTUNGEN

IM EIGENTUM DER STADT WELS; QUERSCHNITTSPRUFUNG (STRH-384-33-2023)
StRH-384-3-2025

Gepriufte Organisationseinheiten:

Stéadtische Dienstleistungen

Bildung und Kultur

Ursprunglicher Prufbericht behandelt im Kontrollausschuss am 1. Dezember 2022

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren zu Prufbericht ,Haftungsfragen im Zusammen-
hang mit dem Betrieb von 6ffentlich zuganglichen Anlagen und Freizeiteinrichtungen im Ei-
gentum der Stadt Wels; Querschnittsprifung (StRH-384-33-2023)“ vom 26. Februar 2024
(Kontrollausschuss: 12. Marz 2024) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungs-
stand der offen gebliebenen Empfehlungen tGberpruft.

Die offenen Empfehlungen betrafen die Prifobjekte (digitale Erfassung von Prufterminen,
Prifberichte, rechtliche Grundlagen je Anlage), die Parkanlagen (Baumkontrolle, Hinweis-
schilder) und das Freibad (Markierungen der Beckentiefe).

Ergebnisse:
Ein Grof3teil der Empfehlungen wurde umgesetzt.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.6 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,BETANKUNG VON DIENSTKRAFTFAHR-
ZEUGEN MIT SCHWERPUNKT IM ZBG-GELANDE; ABT. STADTISCHE DIENSTLEISTUNGEN,

DST. KOMMUNALE DIENSTE (STRH-384-37-2023)“
StRH-384-5-2025

Geprifte Organisationseinheit:
Stadtische Dienstleistungen, Kommunale Dienste

Bezugnehmend auf den Prufbericht ,Betankungen von Dienstkraftfahrzeugen mit Schwer-
punkt im ZBG-Gelédnde; Abt. Stadtische Dienstleistungen, Dst. Kommunale Dienste (StRH-
384-37-2023)“ vom 26. Februar 2024 (Kontrollausschuss: 12. Marz 2024) wurde in einem
Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlungen tberprift.

Die ursprunglichen Empfehlungen betrafen die Tankberechtigungen (Aktualisierung und

jahrliche Kontrolle), die Touch-Buttons (Erfassung), Betankungen (Kontrollen) und E-Lade-
vorgange (Abweichungsanalyse, Stromverbrauch und Verbuchung).
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Ergebnisse:
Ein Teil der Empfehlungen wurde umgesetzt, die weiteren sind geplant oder in Um-
setzung.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.7  NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,, KASSENPRUFUNG MARKT (MARKTE);
ABT. BEZIRKSVERWALTUNG, DST. BAU-. GEWERBE- UND VERKEHRSANGELEGENHEITEN
(STRH-384-26-2023)

StRH-384-9-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung, Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten

Bezugnehmend auf den Prufbericht ,Kassenprifung Markt (Markte); Abt. Bezirksverwal-
tung, Dst. Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten (StRH-384-26-2023)“ vom 29.
Februar 2024 (Kontrollausschuss: 12. Méarz 2024) wurde in einem Nachfrageverfahren der
Umsetzungsstand der Empfehlungen Uberprift.

Die ursprunglichen Empfehlungen betrafen den Kassiervorgang (Artikelbezeichnungen,
Wechselgeldvorschuss, Rechnungslegung und Verrechnungsblocke), das Interne Kontroll-
system bei Doppelfunktion, die Schulung der Stellvertreter und die Indexanpassung (Aufrol-

lung).

Ergebnis:
Die Empfehlungen wurden umgesetzt.

7.8 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,SACHVERSTANDIGENDIENST DER STADT

WELS; QUERSCHN ITTSPRUFUNG (STRH-384-40-2023)*
StRH-384-7-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung
Urspriunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 18. November 2022

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren zu Prifbericht ,Sachverstandigentatigkeiten
der Stadt Wels; Querschnittsprifung (StRH-384-40-2023)“ vom 1. Marz 2023 (Kontrollaus-
schuss: 12. Marz 2024) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der offen
gebliebenen Empfehlungen tberpruft.
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Die offenen Empfehlungen betrafen die Schulungen (Aufbau und Inhalt von Gutachten)
sowie Standards (Qualitat, Inhalte, etc.).

Ergebnis:
Die Empfehlungen wurden umgesetzt.

7.9 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,BEHORDLICH VERANLASSTE KFZ-ENT-
FERNUNGEN; ABT. BEZIRKSVERWALTUNG, DST. BAU-, GEWERBE- UND VERKEHRSANGE-

LEGENHEITEN (STRH-384-31-2023)“
StRH-384-17-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung, Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten

Bezugnehmend auf den Prufbericht ,Behordlich veranlasste KFZ-Entfernungen; Abt. Be-
zirksverwaltung, Dst. Bau- Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten (StRH-384-31-2023)¢
vom 10. Juni 2024 (Kontrollausschuss: 20.06.2024) wurde in einem Nachfrageverfahren der
Umsetzungsstand der Empfehlungen Uberprift.

Die urspriinglichen Empfehlungen betrafen die Abschleppleistungen (Einhaltung der Ver-
einbarung und/oder allfallige Neuausschreibung), die Tarife (Indexierung), die Vorakte bei
KFZ ohne Kennzeichen, die Zahlungsfristen und die Nachweise Uber die Uneinbringlichkeit.

Ergebnisse:
Die Halfte der Empfehlungen wurde umgesetzt, die weiteren sind geplant oder in
Umsetzung.
Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.10 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,BESCHEIDERSTELLUNGSPROZESSE UND
ABLAUFE IM ZUSAMMENHANG MIT DER COVID-19-PANDEMIE; ABT. BEZIRKSVERWAL-
TUNG (STRH-384-12-2024)
StRH-384-16-2025

Geprufte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung
Urspringlicher Prufbericht behandelt im Kontrollausschuss am 7. Marz 2023

Bezugnehmend auf das Nachfrageverfahren zu Prifbericht ,Bescheiderstellungsprozesse
und Ablaufe im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie; Abt. Bezirksverwaltung
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(StRH-384-12-2024)“ vom 27. Mai 2024 (Kontrollausschuss: 20.06.2024) wurde in einem
Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der offen gebliebenen Empfehlungen tberpruft.

Die offenen Empfehlungen betrafen die Definition eines Standardbenutzers fur befristete
IT-Berechtigungen und die Evaluierung (Vereinfachung) von Verfahren zur Beantragung
von IT-Berechtigungen in diesem Kontext.

Ergebnis:
Die Empfehlungen wurden umgesetzt.

7.11 NACHFRAGEVERFAHREN 2024 ZU PRUFBERICHT ,,AUSGEWAHLTE KULTURVERANSTAL-

TUNGEN; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. KULTUR UND WISSEN (STRH-384-26-2022)"
StRH-384-23-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Bildung und Kultur, Kultur und Wissen
Ursprunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 17. Juni 2021

Bezugnehmend auf die Follow-Up Prufung zu Prifbericht ,Ausgewahlte Kulturveranstaltun-
gen, Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kultur und Wissen (StRH-384-26-2022)“ vom 17. Novem-
ber 2022 (Kontrollausschuss: 1. Dezember 2022) wurde in einem Nachfrageverfahren der
Umsetzungsstand der offen gebliebenen Empfehlungen tberpriift.

Die offenen Empfehlungen betrafen die Kostenrechnung (Kostendeckungsgrad, Bonus-
veranstaltung, Verbuchungen), die Tarifordnung, die Vertrage sowie die Arbeits- und Haf-
tungsfragen bei Arbeitseinsétzen aul3erhalb des Stadtgebietes.

Ergebnisse:
Ein Grof3teil der Empfehlungen wurde umgesetzt.
Realisierungshorizont fur die noch offene Empfehlung: kurz- bis mittelfristige Umset-
zung.
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7.12 VOLLZUGSMELDUNG 2025 zU PRUFBERICHT ,,\WELLDORADO UND KUNSTEISBAHN KASSA;

ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST. SCHULE, SPORT UND ZUKUNFT (StRH-384-23-2020)“
StRH-384-31-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Bildung und Kultur, Schule, Sport und Zukunft
Ursprunglicher Prufbericht behandelt im Kontrollausschuss vom 2. Oktober 2017

Bezugnehmend auf das letzte Nachfrageverfahren zu Prifbericht ,Welldorado und Kunst-
eisbahn Kassa; Abteilung Bildung und Kultur, Dst. Schule, Sport und Zukunft (StRH-384-
23-2020)“ vom 5. Oktober 2020 (Kontrollausschuss: 17. November 2020) wurde der Umset-
zungsstand der offen gebliebenen Empfehlungen tberpruft.

Die offenen Empfehlungen betrafen die Adaptierung der Kassensoftware, die Installation
des Abrechnungsmanagers und die Verwaltung der Freibad Kabinen.

Ergebnis:
Die Empfehlungen wurden aufgrund der Implementierung einer neuen Kassensoft-
ware obsolet, diese Einschau ist damit beendet.

7.13 FOLLOW-UP PRUFUNG 2025 zZU PRUFBERICHT ,,ZENTRALKUCHE WIMPASSING UND KU-
CHE HAUS NEUSTADT; ABT. BILDUNG UND KULTUR, DST, KINDERBETREUUNG (STRH-384-
25-2023)%

STRH-384-18-2025

Geprifte Organisationseinheiten:
Bildung und Kultur, Kinderbetreuung
Soziales, Seniorenbetreuung

Bezugnehmend auf den Prifbericht "Zentralkiiche Wimpassing und Kiiche Haus Neustadt;
Abt. Bildung und Kultur, Dst. Kinderbetreuung und Abt. Soziales, Dst. Seniorenbetreuung
(StRH-384-25-2023)“ vom 10. Juni 2024 (Kontrollausschuss: 20. Juni 2024) wurde in einem
Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlung Uberprtift.

Die urspringlichen Empfehlungen betrafen die Tarifordnungen (Anpassungen, Indexbe-
rechnung), elektronische HACCP Erfassung (Evaluierung), Essen- und Abweichungsanaly-
sen (Nachmeldungen) und die Kiiche (Teilabschnitt).

Ergebnisse:
Mit der Umsetzung der Empfehlungen wurde begonnen.
Realisierungshorizont fur die noch offenen Empfehlungen: kurz— bis mittelfristige Um-
setzung.
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7.14 NACHFRAGEVERFAHREN 2024 ZU PRUFBERICHT ,,SCHADENSFALLE BEI DIENSTKRAFT-
FAHRZEUGEN; ABT. STADTISCHE DIENSTLEISTUNGEN, DST. KOMMUNALE DIENSTE (StRH-
384-8-2024)%

StRH-384-15-2025

Gepriufte Organisationseinheit:
Stéadtische Dienstleistungen, Kommunale Dienste
Ursprunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 11. Mai 2020

Bezugnehmend auf das letzte Nachfrageverfahren zu Prifbericht ,Schadensfalle bei Dienst-
kraftfahrzeugen, Abt. Stadtische Dienstleistungen, Dst. Kommunale Dienste (StRH-384-8-
2024)“ vom 7. Mai 2024 (Kontrollausschuss: 20. Juni 2024) wurde in einem Nachfragever-
fahren der Umsetzungsstand der offen gebliebenen Empfehlung tUberprift.

Die offene Empfehlung betraf die Evaluierung der DA 162/2015.

Ergebnis:
Die Empfehlung wurde umgesetzt.

7.15 NACHFRAGEVERFAHREN 2025 ZU PRUFBERICHT ,,MEDIEN KULTUR HAUS UND GALERIE
DER STADT WELS — SUBVENTIONEN, FINANZIELLE GEBARUNG, ABLAUFE UND SCHNITT-

STELLEN (StR H-385-1-2023)“
StRH-385-1-2025

Gepruftes Beteiligungsunternehmen:
Verein Medienkulturhaus, Kultur und Wissen

Bezugnehmend auf den Prifbericht "Medien Kultur Haus und Galerie der Stadt Wels Sub-
ventionen, finanzielle Gebarung Ablaufe und Schnittstellen, Medien Kultur Haus — Verein
zur Forderung der Jugendkultur (StRH-385-1-2023)“ vom 6. Juni 2024 (Kontrollausschuss:
20. Juni 2024) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umsetzungsstand der Empfehlung
Uberpruft.

Die urspringlichen Empfehlungen betrafen den Vertrag (Rechte und Pflichten, Inventar-
listen, Logo der Stadt Wels) die Ausstellungsversicherung, den Energiekostenzuschuss so-
wie die Bestandszinsen.

Ergebnisse:

Ein Grol3teil der Empfehlungen wurde umgesetzt, die verbliebenen befinden sich in
Umsetzung.
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Realisierungshorizont fir die noch offenen Empfehlungen: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.16 FOLLOW-UP PRUFUNG ZU PRUFBERICHT ,,VEREIN FREIWILLIGENZENTRUM WELS — FOR-
DERUNGEN 2019 — 2022; ABT. SOZIALES, DST. SOZIALSERVICE UND FRAUEN (STRH-384-13-

2023)%
STRH-384-23-2024

Gepriufte Organisationseinheit:
Soziales, Sozialservice und Frauen

Bezugnehmend auf den Prifbericht ,Verein Freiwilligenzentrum — Foérderungen 2019 —
2022; Abt. Soziales, Dst. Sozialservice und Frauen (StRH-384-13-2023)“ vom 13. Februar
2025 (Kontrollausschuss: 13. Marz 2025) wurde in einem Nachfrageverfahren der Umset-
zungsstand der Empfehlungen Gberpriift.

Die ursprunglichen Empfehlungen betrafen die kinftige Subventionsvereinbarung
(Rechte und Pflichten, Konsequenzen, Rucklagenbildung, Erlauterungen), die aktuell gul-
tige Subventionsvereinbarung (Offenlegung von Nachweisen, Einhaltung der Vereinbarung)
sowie die ausbezahlten Subventionen (Konkretisierung und Legitimierung, Abklarung Uber-
genuss).

Ergebnisse:
Ein Grof3teil der Empfehlungen wurde umgesetzt.
Realisierungshorizont fur die noch offene Empfehlung: kurz- bis mittelfristige Um-
setzung.

7.17 NACHFRAGEVERFAHREN 2024 ZU PRUFBERICHT ,,UNTERSTUTZUNG DER NEUGESTALTUNG
UND UMSTRUKTURIERUNG DES \WELSER BAUERNMARKTES — SUBVENTION; ABT. BEZIRKS-
VERWALTUNG, DST. BAU-, GEWERBE- UND VERKEHRSANGELEGENHEITEN (STRH-384-20-

2022)%
STRH-384-44-2024

Geprifte Organisationseinheit:
Bezirksverwaltung, Bau-, Gewerbe und Verkehrsangelegenheiten
Ursprunglicher Prifbericht behandelt im Kontrollausschuss am 10. Februar 2020

Bezugnehmend auf das letzte Nachfrageverfahren zu Prifbericht ,Unterstitzung der Neu-

gestaltung und Umstrukturierung des Welser Bauernmarktes - Subvention; Abt. Bezirksver-
waltung, Dst. Bau-, Gewerbe- und Verkehrsangelegenheiten (StRH-384-20-2022)“ vom 27.

SEITE 23



\/ WELS StRH

Februar 2023 (Kontrollausschuss: 7. Marz 2023) wurde in einem Nachfrageverfahren der
Umsetzungsstand der offen gebliebenen Empfehlung Gberpruft.

Die offene Empfehlung betraf die Riickforderung der Uberzahlung.

Ergebnis:
Die Empfehlung wurde umgesetzt.

8. GESAMTUBERSICHT UBER DIE UMSETZUNG DER
EMPFEHLUNGEN

Im Zuge von Follow-Up Prufungen, Nachfrageverfahren und Vollzugsmeldungen wurde der
Umsetzungsstand, der in den Prifberichten ausgesprochenen Empfehlungen, ermittelt.

Der Umsetzungsstand einer Empfehlung basiert auf der Riickmeldung der jeweiligen Orga-
nisationseinheit und anschliel3ender Prifung und Bewertung durch den Stadtrechnungshof.

Nachfolgende Darstellung zeigt das Gesamtergebnis fir das Jahr 2025:

umgesetzt

in Umsetzung/
teilweise umgesetzt

‘IIRKT Umsetzung geplant

WELS
aufgehoben / obsolet

nicht umgesetzt

Daraus ergibt sich fur das Jahr 2025 eine Wirksamkeit hinsichtlich der umgesetzten und
in Umsetzung befindlichen Empfehlungen in Hohe von 86%. Aufgehobene oder mittler-
weile obsolete Empfehlungen, aufgrund neuer verédnderter Rahmenbedingungen, sind in
diese Berechnung nicht einbezogen.

Nicht oder nicht vollstandig umgesetzte Empfehlungen werden in weiterer Folge vom Stadt-
rechnungshof geprift.
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9. SONDERTHEMA

Anderungen des Statuts fir die Stadt Wels - Informationsfreiheitsgesetz

Aufgrund einer Anderung des Bundes-Verfassungsgesetzes wurden ab 01.09.2025 verfas-
sungsrechtliche Grundzuge einer proaktiven Informationspflicht und ein Grundrecht auf Zu-
gang zu Informationen mit Einfihrung des Informationsfreiheitsgesetz geregelt. Dieses be-
inhaltet auf einfachgesetzlicher Ebene Konkretisierungen zu den verfassungsgesetzlichen
Bestimmungen.!

Der Stadtrechnungshof ist bereits in der Vergangenheit einer proaktiven Informationspflicht
nachgekommen und hat die jahrlichen Tatigkeitsberichte auf der Homepage der Stadt Wels
veroffentlicht.

Beinahe zeitgleich wurde eine Anderung des Statuts fiir die Stadt Wels in der Sitzung des
oberdsterreichischen Landtags am 03.07.2025 beschlossen. Prifberichte sind nach deren
Behandlung im Kontrollausschuss unter Beachtung allfalliger bestehender gesetzlicher Ge-
heimhaltungsverpflichtungen auf der Internetseite der Stadt zu veréffentlichen. Dieser Ver-
pflichtung kommt der Stadtrechnungshof ab dem 01.09.2025 nach.

10. LAUFENDE BERICHTE — AUSBLICK

Nachstehende Prifungen, Einschauen und Analysen wurden bis zum 31.12.2025 angekin-
digt:

Verwaltung

Analyse Doppelzahlungen — Zeitraum 2024 und 1-7/2025; Abt. Finanzdirektion, Dst.
Stadtbuchhaltung

Welldorado; Einhaltung ausgewahlter rechtlicher Grundlagen; Abt. Bildung und Kultur,
Dst. Schule, Sport und Zukunft

Tresore und ahnliche Behaltnisse flur Wertgegenstande; Querschnittsprifung
Lehrlingswesen; Abt. Direktion
4. Prufung der Stadtkasse 2025; Abt. Finanzdirektion, Dst. Finanzmanagement

Kassensystem (neu) Welldorado — Kunsteishalle; Abt. Bildung und Kultur, Dst. Schule,
Sport und Zukunft

Bescheiderstellungsprozesse und Ablaufe im Zusammenhang mit der
Kinder- und Jugendhilfe; Abt. Soziales, Dst. Kinder- und Jugendhilfe

Vermittlung von Gesundheitspersonal; Vertragsprifung; Abt. Soziales, Dst. Seniorenbe-
treuung

1 Vgl. https://dsb.gv.at/sites/site0344/media/downloads/entwurf_leitfaden.pdf
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Beteiligungsunternehmen und Institutionen
Gebarung 2022 - 2024; Wels Linien GmbH

Follow-Up Prifungen, Nachfrageverfahren und Vollzugsberichte

Nachfrageverfahren zu Prifbericht "Personal- und Lohnverrechnung - Internes Kontroll-
system; Abt. Direktion, Dst. Personal®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht ,Rayonsdienst; Abt. Stadtische Dienstleistungen, Dst
Kommunale Dienste”

Nachfrageverfahren zu Prifbericht "OBB Parkdeck Wels; Einhaltung der vertraglichen
Grundlagen, Abteilung Baudirektion, Dst. Facility Management”

Vollzugsbericht zu Prifbericht ,Not- bzw. Sicherheitsbeleuchtungen in stadtischen Ge-
bauden; Querschnittsprifung*

Nachfrageverfahren zu Prifbericht "Generationentreffs der Stadt Wels, Abt. Soziales; Dst.
Seniorenbetreuung®

Nachfrageverfahren zu Prufbericht "Kassengebarung der Generationentreffs der Stadt
Wels; Abt. Soziales, Dst. Seniorenbetreuung®

Nachfrageverfahren zu Prifbericht "Anlagenverzeichnis 2021 der Stadt Wels - Ausge-
wahlte Stichproben, Abt. Finanzdirektion, Dst. Stadtbuchhaltung®

Nachfrageverfahren zu Prifbericht "Parkraumbewirtschaftung, Abt. Finanzdirektion, Dst.
Steuerverwaltung"

Nachfrageverfahren zu Prufbericht ,Durchfihrung von Wahlen — Ablaufe, Schnittstellen
und Kosten, Abt. Bezirksverwaltung; Dst. Burgeranliegen®

Nachfrageverfahren zu "Kassenprufung Minoriten-Shop (Museumsshop); Abt. Bildung
und Kultur, Dst. Kulturservice, Produktgruppe Museen"

11. STELLUNGNAHMEN ZU TARIFORDNUNGEN

Neben der Erstellung von Prufberichten ist es unter anderem Aufgabe des Stadtrechnungs-
hofes, Stellungnahmen zu Tarifordnungen, welche dem Gemeinderat zur Beschlussfassung
vorgelegt werden, abzugeben.

Im Berichtsjahr 2025 wurden zu folgenden Tarifordnungen Stellungnahmen abgegeben:
Tarifordnung fur kulturelle Veranstaltungen, Museums- und Galerieeintritte 2025 /

GR vom 28.04.2025

Sommerferienaktion-Tarifordnung 2025 / GR vom 26.05.2025
Tarifordnung fir Anmietungen 2025 / GR vom 30.06.2025

2. Novelle zur Feuerwehr-Gebihrenordnung 2024 / GR vom 17.11.2025
1. Novelle zur Tarifordnung der Hauser der Seniorenbetreuung 2018 /
GR vom 17.11.2025

1. Novelle zur Lustbarkeitsabgabeverordnung 2017 / GR vom 15.12.2026
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15. Novelle zur Abfallgeblihren-Verordnung 2011 / GR vom 15.12.2026

12. SCHLUSSBEMERKUNG

Der Einsatz des Stadtrechnungshofes ist erfolgreich, wenn durch die ausgesprochenen
Empfehlungen bestehende Strukturen verbessert und Risiken minimiert werden.

Unsere unabhangige Prufung verstehen wir nicht als Kontrolle im engeren Sinne, sondern
als wichtigen Beitrag zur Sicherung von Transparenz, Effizienz und Wirtschaftlichkeit im
Umgang mit 6ffentlichen Mitteln. Zusammenarbeit auf Augenhdhe, verstandliche Empfeh-
lungen und Unterstitzung minden so in eine Kombination von Kontrolle und Service.

Der Stadtrechnungshof schlie3t nunmehr diesen Tatigkeitsbericht mit einem Dank fir die
konstruktive Zusammenarbeit, die vertrauensvolle Unterstiitzung durch die Kollegialorgane
und Entscheidungstréager der Stadt Wels sowie das Bemuhen der geprtften Organisations-
einheiten bei der Prifungstatigkeit und der Umsetzung abgegebener Empfehlungen.
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